Consejeria de -
Economia, Empleo y Transformacion Digital

JUNTA DE EXTREMADURA

Secretaria General de Economia, Empresa y Comercio

Decreto por el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas destinadas a favorecer el
relevo generacional en las empresas de ambito familiar de Extremadura, y se aprueba la primera
convocatoria.

Se considera como empresa familiar aquella en la que la propiedad esta en manos de una o mas
familias, participando al menos una persona representante de la familia o pariente en la gestién o
gobierno de la compafiia. Estas caracteristicas inherentes a las empresas familiares configuran un
modelo empresarial que se sustenta en tres pilares fundamentales: propiedad en manos de la
familia, implicacién directa en la gestién y vocacién de continuidad.

Las empresas familiares son un elemento fundamental de la actividad econdmica, dada su
importante participacion en términos de creaciéon de riqueza y empleo. Se estima que en la Unién
Europea hay 14 millones de empresas familiares que generan mas de 60 millones de empleos.
Concretamente en Espaiia, las empresas familiares representan mas del 90% del total de empresas,
lo que demuestra que 9 de cada 10 empresas espanolas son familiares, responsables del 70% del
empleo privado y del 57,2% del VAB privado en el pais. En cuanto al peso a nivel regional, en
Extremadura las empresas familiares alcanzarian un porcentaje del 90,6%, con una aportacion al
empleo del 73,8% y cercana al 77% respecto al VAB empresarial.

Los datos anteriormente indicados muestran la enorme importancia de las empresas familiares, por
lo que se establece la necesidad de poner el foco en este tipo de empresas y crear las condiciones
y el entorno necesario para su desarrollo, crecimiento y continuidad, aspecto este fundamental
para garantizar el presente y el futuro de nuestra region.

El relevo generacional es una etapa mas en el ciclo de vida de las empresas, siendo en las empresas
familiares la sucesidn un asunto de vital importancia, ya que si no se planifica con antelacién puede
dificultar la continuidad de la actividad empresarial.

La falta de organizacién y planificacidn del relevo plantea serias dificultades para la continuidad de
las empresas familiares en la region, motivo por el cual se establece como necesario poner en
marcha medidas de apoyo e impulso para favorecer la sucesidn y el proceso de relevo generacional
de una manera profesional y ordenada. Para ello, la elaboracion del protocolo familiar se establece
como una herramienta eficiente a través de la que regular la relacién entre familia, empresa y
propiedad, favoreciendo la continuidad y el relevo generacional en estas empresas.

El protocolo familiar se podria definir como un conjunto de pactos suscritos por las diferentes
personas que conforman la sociedad, entre si, asi como con terceras personas con las que guardan
vinculos familiares que afectan a una sociedad no cotizada, en la que tengan un interés comun en
orden a lograr un modelo de comunicacidén y consenso en la toma de decisiones para regular las
relaciones entre familia, propiedad y empresa.

En este contexto de intervencién, continuando con otras medidas puestas en marcha por la Junta
de Extremadura para el fomento y profesionalizacién del relevo generacional y siguiendo las



recomendaciones de la Comisidn Europea, se pretenden apoyar los procesos de relevo empresarial
con el fin de ayudar a las empresas a planificar la sucesion en la gestidn y/o propiedad y lograr que
ésta se realice de manera ordenada, tratando de asegurar la continuidad de las empresas y, por
consiguiente, el mantenimiento de los puestos de trabajo.

El presente programa de ayudas se dirige a que las empresas familiares puedan abordar la
planificacién del proceso de relevo generacional de una forma profesional y facilitar la continuidad
de las mismas.

De acuerdo con lo sefialado en el Decreto 18/2026, de 30 de abril, por el que se establece la
estructura organica basica de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
modificado por el Decreto 89/2026, de 12 de mayo, corresponde a la Secretaria General de
Economia, Empresa y Comercio el ejercicio de las competencias en materia de politica empresarial,
promocién, fomento y modernizacion de la empresa, apoyo y fomento de la actividad de
auténomos y emprendedores, proyectos empresariales de interés autondmico (PREMIA) y
atraccién de inversiones.

El programa de ayudas esta abierto a la participacion de empresas de practicamente todos los
sectores empresariales, a excepcidn del sector primario y otras actividades restringidas por la
normativa comunitaria.

En cuanto al procedimiento de concesion de las ayudas, se contempla que las mismas serdn
otorgadas a través de un régimen de concesién directa mediante convocatoria abierta, en virtud
del cual las ayudas se irdn concediendo conforme se vayan solicitando por las empresas
interesadas, en base a los requisitos establecidos en la normativa aplicable y siempre que exista
crédito suficiente.

Existen razones de interés publico, social y econdmico que justifican la eleccién de este
procedimiento, pues las empresas precisan de mecanismos agiles que les permitan contar con estas
ayudas a la mayor inmediatez posible. El factor tiempo se considera un elemento clave para
favorecer la competitividad de las empresas. La eleccidon de este procedimiento viene motivada
fundamentalmente por razones de eficacia y eficiencia, pues de este modo, cualquier empresa que
presente la solicitud completa de un proyecto y que reuna todas las condiciones para ser
subvencionable, podria contar con la ayuda de manera muy agil sin necesidad de tener que esperar
a la finalizacién de un complejo proceso de evaluacion comparativa del resto de solicitudes
presentadas por otras empresas.

Por otra parte, con el propdsito de facilitar la tramitacién con mayores niveles de agilidad y eficacia
se contempla que todo el procedimiento se realizard de manera electrénica. De acuerdo con lo
contemplado en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, las personas juridicas y entidades sin personalidad
juridicas estan obligadas a relacionarse a través de medios electrénicos con las Administraciones
Publicas para la realizacion de cualquier tramite de un procedimiento administrativo.



En lo que se refiere al cumplimiento de la normativa comunitaria en materia de Ayudas de Estado,
el presente régimen de incentivos se acoge al Reglamento (UE) n° 2023/2831 de la Comisidn, de 13
de diciembre de 2023, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de
Funcionamiento de la Unidn Europea a las ayudas de minimis.

La presente norma se adecua a los principios de buena regulacién, de conformidad con lo
establecido en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Asi, se cumple con los principios de necesidad y eficacia,
dado que es de interés general para nuestra regidn favorecer el desarrollo del tejido empresarial
como elemento de progreso, desarrollo econdmico y de generacién de empleo. Aparte de ello, es
acorde al principio de proporcionalidad, al contener la regulacidn imprescindible para la
consecucién de los objetivos previamente mencionados.

Por otra parte, en virtud del principio de seguridad juridica, esta iniciativa es coherente con el
conjunto del ordenamiento normativo en su dmbito de aplicacién. Igualmente, se ha tenido en
cuenta el principio de transparencia, definiéndose el objeto y ambito de aplicacidn, sustanciandose
en el procedimiento los correspondientes tramites de consulta publica y presentaciéon de
sugerencias, asi como de audiencia e informacién publica, en orden a que cualquier persona fisica
o juridica, pudiera examinar y alegar lo que estimase oportuno.

En aplicacidn del principio de eficiencia, esta norma, estableciendo criterios objetivos y claros
sobre el ciclo completo de gestidn de la tramitacién de estas subvenciones, persigue una correcta
utilizacion de los recursos publicos.

Este decreto responde a los requerimientos de igualdad de género regulados con caracter
fundamental por la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, de igualdad efectiva de mujeres y
hombres y la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre Mujeres y Hombres y contra la
Violencia de Género de Extremadura.

Finalmente, se incorporan en este decreto las propuestas de redisefio del procedimiento dirigido a
orientarse hacia la ciudadania conforme al articulo 35.3 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de
racionalizacidon y simplificacion administrativa de Extremadura, a los efectos de mejorar vy
simplificar la tramitacién electrénica del mismo.

En virtud de lo expuesto, y de conformidad con las atribuciones que me confieren los articulos 23.h
y 90.2 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura y el articulo 16 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de
la Comunidad Autdnoma de Extremadura, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno de la Junta
de Extremadura en su sesidn de fecha xx de.......... de 2026.

DISPONGO
Articulo 1. Objeto.

El presente decreto tiene como objeto establecer las bases reguladoras de unas ayudas destinadas
a favorecer el relevo generacional en las empresas de ambito familiar de Extremadura, a través del



desarrollo e implementacion de protocolos familiares, acompafiado de un servicio de
asesoramiento especializado dirigido al disefio, planificacién e implantacidn en las empresas de un
plan de relevo en las mismas, de modo que posibiliten una sucesién ordenada que permita su
mantenimiento y la profesionalizacién de su actividad empresarial.

Articulo 2. Régimen comunitario de las ayudas.

Las ayudas establecidas en el presente decreto tendran la consideracién de minimis, sujetandose a
lo establecido en el Reglamento (UE) 2023/2831 de la Comisién, de 13 de diciembre de 2023,
relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién
Europea a las ayudas de minimis.

De acuerdo con lo sefalado en el citado Reglamento el importe total de las ayudas de minimis
concedidas por un Estado miembro a una Unica empresa no excederd de 300.000 euros durante un
periodo de los tres afios previos a la concesion de las subvenciones establecidas en el presente
decreto, requisito que serd comprobado de oficio por parte del drgano instructor.

Articulo 3. Entidades beneficiarias.

1. Podrdn ser beneficiarias de estas ayudas aquellas empresas que cumplan los siguientes
requisitos:

a. Que laforma juridica de la empresa sea Sociedad Andnima o Sociedad Limitada.

b. Al menos una de las personas que sean socias o administradoras de la empresa tenga mas
de 50 afios a la fecha de presentacién de la solicitud.

c. Que la empresa cuente con centro productivo en la Comunidad Auténoma de Extremadura,
en el que se disponga de una plantilla de, al menos, 7 personas trabajadoras, contratadas
por cuenta ajena en Extremadura, en los doce meses anteriores a la fecha de presentaciéon
de la solicitud.

d. Que la empresa cuente con una antigliedad de, al menos, 15 afios en el desarrollo de su
actividad, contados a la fecha de la publicacidn de cada convocatoria.

e. Que la empresa tenga entre sus objetivos estratégicos inmediatos abordar la planificacion
del relevo en la misma, para lo cual debera acreditar que, al menos, una de las personas que
sean socias o administradoras de la empresa haya finalizado con éxito, con caracter previo
a la presentacién de la solicitud, un programa formativo de, al menos 40 horas, en el que se
hayan abordado aspectos claves relacionados con la gobernanza de la empresa familiar, la
planificacion del relevo, asi como cuestiones relativas en materia patrimonial, fiscal,
mercantil o de cualquier otra indole. Este tipo de formacién debera haber sido impartida por
alguna Escuela de Negocios o bien, algun tipo de entidad o institucién entre cuyos fines se
encuentre el apoyo y la dinamizacion de las empresas familiares.



2. Para que las empresas solicitantes puedan alcanzar la condicién de beneficiarias no deberan
concurrir en las mismas ninguna de las circunstancias contempladas en el apartado 2 del articulo
12 de laLey 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
lo cual se acreditard mediante declaracidn responsable incorporada en el modelo normalizado de
solicitud de la ayuda, excepto en lo relativo a estar al corriente con las obligaciones tributarias, con
la seguridad social y no tener deudas con la Hacienda Autondmica, en cuyo caso se acreditara
conforme a lo sefialado en el articulo 13 del presente decreto.

Articulo 4. Exclusiones.

1. Quedan excluidas del presente programa de ayudas cuando la empresa solicitante desarrolle
una actividad empresarial que vaya referida a alguno de los siguientes sectores:

a. Acuicultura, pesca, ganaderia o la producciéon primaria de productos agricolas.
b. Las actividades relacionadas con juegos de azar y apuestas.
c. Actividades financieras.

2. Aquellas empresas que, aun estando dadas de alta en un epigrafe del Impuesto sobre
Actividades Econdmicas en alguna actividad subvencionable, toda su plantilla de personal se
encuentre dada de alta en alguno de los sectores excluidos en el apartado 1 del presente
articulo.

3. Quedan asimismo excluidas del presente régimen de ayudas las empresas publicas, las
participadas mayoritariamente por éstas, las entidades de derecho publico, cualquiera que sea
la forma que adopten, y las participadas mayoritariamente por estas.

4. Aquellas empresas que hubiesen sido beneficiarias en anteriores programas de subvenciones
dirigidos a la elaboracidn de Protocolos Familiares, promovidos por la Junta de Extremadura.

Articulo 5. Lineas de proyectos subvencionables.

1. Serdan subvencionables las siguientes lineas de proyectos:

a. Laelaboracién de un primer protocolo familiar en la empresa.

b. La revisidn, actualizacion y adaptacion de un protocolo familiar ya existente, siempre que
el mismo no hubiera sido ya subvencionado por la Junta de Extremadura.

2. En ambos casos, para que el proyecto sea subvencionable, debe contemplar un programa de
asesoramiento individualizado, realizado por consultora externa especializada, dirigido a
disefar, planificar e implantar en la empresa un plan de relevo empresarial en la misma.

Articulo 6. Caracteristicas y contenido de los proyectos subvencionables.



1. El protocolo familiar se define como acuerdo marco de naturaleza juridica en el que se

contemple un conjunto de pactos suscritos por las personas socias entre si o con terceros

con los que guardan vinculos familiares respecto de una sociedad no cotizada en la que

tengan un interés comun en orden a lograr un modelo de comunicacién y consenso en la

toma de decisiones para regular las relaciones entre familia, propiedad y empresa que

afectan a la entidad.

2. El contenido del protocolo familiar podra ser flexible y adaptado a las particularidades y

caracteristicas concretas de cada empresa, si bien debera contemplar al menos los
siguientes aspectos:

Antecedentes. Debera recoger cuestiones de caracter fundacional de la empresa,
tales como: consideraciones sobre la persona que la fundd y el origen de la
empresa, miembros del grupo familiar y sus ramas, filosofia de la empresa, valores
familiares, ambito de sus actividades o el arraigo de la empresa en un determinado
lugar.

Pactos sociales o estatutarios que tenga la entidad solicitante de la ayuda.

Pactos para sociales o extraestatutarios que tenga o vaya a tener la entidad
solicitante de la ayuda.

Organos de gobierno de la empresa familiar. Debera recoger los criterios de
organizacidén, composicién y funcionamiento de los siguientes drganos de
gobierno: el Consejo de familia y Consejo de Administracidn, asi como otros con
especial relevancia o implicacion en el relevo tales como: el Comité de seguimiento
del protocolo familiar, el Comité de formacidn y seleccion o el Comité de
remuneraciones.

Los protocolos familiares deberdn ser, al menos, elevados a escritura publica ante notario,

guedando a discrecionalidad de la empresa su posible inscripcion en el Registro Mercantil.

3. Encuanto al Plan de relevo generacional de la empresa a realizar a través de un servicio de

asesoramiento especializado, se debera contemplar, al menos, los siguientes aspectos:

a.

Definicion de roles, responsables y responsabilidades en el proceso de relevo.

Definicion de las habilidades requeridas al equipo de direccidn, alineado con la
estrategia para que la empresa lleve a cabo las acciones establecidas para el
proceso de relevo.

Implementacion del plan de relevo: planificacion, definicién de periodo de puesta
en marcha, acciones a corto y medio plazo, aspectos fiscales, juridicos, etc.



4. En el caso en que la empresa solicitante conforme un grupo empresarial, junto a otras
empresas vinculadas, el protocolo a desarrollar podra hacerse extensible al conjunto de
todas esas empresas. En todo caso, al menos, la empresa que solicite la ayuda deberd
cumplir, por si misma, los requisitos sefalados en el articulo 3 del presente Decreto.

5. Unamismaempresa, o empresa vinculada, sélo podra ser beneficiaria una vez del presente
programa de ayudas, a lo largo de sus diferentes convocatorias.

Articulo 7. Gastos subvencionables.

1. Se consideran gastos subvencionables, tal y como establece el articulo 36 de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, aquellos que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la
actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen dentro del plazo
establecido en el articulo 16. En ningln caso el coste de adquisicién de los gastos
subvencionables podrd ser superior al valor de mercado.

2. Tipos de gastos subvencionables:

a. Contratacién de servicios profesionales de cardcter juridico o de otra naturaleza
qgue resulten necesarios de manera justificada, orientados a la elaboracion del
protocolo familiar en la empresa, incluidos los gastos notariales y registrales, de
acuerdo con los siguientes limites maximos:

i. Cuando se trate de la elaboracién de un nuevo protocolo el gasto
subvencionable por este concepto podra ser de hasta 10.000 euros (IVA
excluido).

i. Cuando el proyecto consista en la revision, actualizacion y adaptacidén de
un protocolo familiar ya existente en la empresa, el gasto subvencionable
por este concepto podra ser de hasta 5.000 euros (IVA excluido).

b. Gastos de contratacidon de consultoria externa especializada para el desarrollo de
un programa de acompafiamiento que deberd contener una duracién de, al menos,
12 meses, dirigido al disefio, planificacion e implantacién en las empresas de un
plan de relevo en las mismas, con un limite maximo subvencionable de 10.000
euros (IVA excluido).
Articulo 8. Cuantia de las ayudas a conceder.

Se subvencionara el 80% de los gastos subvencionables.

Articulo 9. Procedimiento de concesion de las ayudas.



El procedimiento para el otorgamiento de las ayudas previstas en el presente Decreto, en virtud de
lo dispuesto en los articulos 22.2 y 29 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, se efectuara en régimen de concesién directa mediante
convocatoria abierta, al existir razones de interés publico, social y econédmico que justifican la
eleccién de este procedimiento, pues las empresas precisan de mecanismos agiles que les permitan
contar con estas ayudas a la mayor inmediatez posible. El factor tiempo se considera un elemento
clave para favorecer la competitividad de las empresas.

La eleccién de este procedimiento viene motivada fundamentalmente por razones de eficacia y
eficiencia, pues de este modo, cualquier empresa que presente la solicitud completa de un proyecto
y que reuna todas las condiciones para ser subvencionable, podria contar con la ayuda de manera
muy agil sin necesidad de tener que esperar a la finalizaciéon de un complejo proceso de evaluacion
comparativa del resto de solicitudes presentadas por otras empresas.

Por tanto, las subvenciones podrdn irse concediendo conforme se vayan solicitando en la cuantia
individualizada que resulte de la aplicacion de los requisitos y criterios establecidos en este
decreto, dentro del limite de la disponibilidad presupuestaria.

Articulo 10. Procedimiento de convocatoria.

1. El procedimiento para la concesidn de las ayudas se iniciara de oficio mediante resolucion
aprobada por la persona titular de la Secretaria General de la Consejeria con competencias en
materia de empresa y publicada, junto con su extracto, en el Diario Oficial de Extremadura
(http://doe.juntaex.es), en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/Al1/es/index) y en el Portal de Transparencia de la
Junta de Extremadura (https://www.juntaex.es/transparencia) en cumplimiento del articulo 11 de
la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura.

2. En las convocatorias de las ayudas, ademas de las previsiones establecidas en el articulo 23.2 de
la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en
lo que no resulte de aplicacién exclusiva al procedimiento de concesion en régimen de concurrencia
competitiva, se determinaran las aplicaciones, proyectos presupuestarios y las cuantias estimadas
previstas inicialmente para su periodo de vigencia, las cuales podrdn aumentarse en funcién de las
disponibilidades presupuestarias.

Asi mismo, se informard a las empresas solicitantes que las ayudas tienen la consideracidn de
minimis, sujetandose a lo establecido en el Reglamento (UE) 2023/2831 de la Comisién, de 13 de
diciembre de 2023, relativo a la aplicacidn de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento
de la Unidn Europea a las ayudas de minimis.

3. De producirse el agotamiento del crédito presupuestario, y no procederse a efectuar las
modificaciones correspondientes, se debera proceder a declarar terminado el plazo de vigencia de
la convocatoria mediante anuncio del drgano competente para la aprobacion de la convocatoria a


http://doe.juntaex.es/
https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/A11/es/index
https://www.juntaex.es/transparencia

que se refiere el articulo 23.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, el cual sera objeto de publicacién
en el Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es) y en el Portal de Subvenciones
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/A11/es/index), con la consiguiente inadmisidn de las
solicitudes posteriormente presentadas.

4. Las convocatorias, y las subvenciones concedidas serdn publicadas en el Portal de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/Al11/es/index), en la
forma establecida en los articulos 17.1y 20 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de
la Comunidad Autdonoma de Extremadura. También seran publicadas en el Portal de Transparencia
de la Junta de Extremadura (https://www.juntaex.es/transparencia), con base en la Disposicidén
adicional decimocuarta de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalizacién y simplificacidén
administrativa de Extremadura.

5. La primera convocatoria de estas ayudas se incorpora al presente Decreto en su disposicién
adicional Unica, de acuerdo con la modificacion efectuada en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Autdonoma de Extremadura mediante la disposicidn final tercera del
Decreto-ley 1/2024, de 28 de mayo, de ayudas extraordinarias al sector del vifiedo de secanoy a
las Agrupaciones Técnicas de Sanidad Vegetal por asesoramiento técnico en materia de sanidad
vegetal y de medidas en materia de juego, simplificacion administrativa, cooperativas, tasas y
precios publicos (DOE num. 108, de 5 de junio).

Articulo 11. Comunicaciones entre la Administracion y las empresas solicitantes.

1. Las notificaciones en todas las actuaciones que se lleven a cabo en todo el procedimiento de
gestidn de estas ayudas, en sus diferentes fases, se realizardn mediante comparecencia electrénica
de la empresa solicitante o su representante a través del punto de acceso general electrénico de
los servicios y tramites https://www.juntaex.es, dentro de la publicacidon del correspondiente
tramite, de conformidad con lo establecido en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. Complementariamente a la notificaciéon practicada por el sistema establecido en el parrafo
anterior, y Unicamente con efectos informativos, la empresa solicitante recibird un aviso en la
direccion de correo electréonico que conste en la solicitud de la ayuda, mediante el cual se le indicard
que se ha producido una notificacion a cuyo contenido podrd acceder a través del apartado
habilitado a tal efecto en el punto general de acceso electronico mencionado en el parrafo anterior.

3. Para la autenticacién y para la firma electrdénica de las solicitudes a presentar sera necesario que
las personas interesadas dispongan de DNI electrénico o de certificado electrdnico en vigor. Si no
dispusieran de ellos podrdn obtenerlos en las direcciones www.cert.fnmt.es/ o
https://www.dnielectronico.es/PortalDNle/PRF1_Cons02.action?pag=REF_009

A estos efectos deberdn tener en cuenta lo siguiente:
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a. Se podran identificar electronicamente a través de cualquiera de los sistemas previstos en
el articulo 9.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

b. Los sistemas de firmas admitidos a través de medios electrdnicos son los establecidos en el
articulo 10.2 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.

c. La acreditacién de su identidad se entendera con el propio acto de la firma utilizando
cualquiera de los sistemas de firmas mencionados en el apartado anterior.

d. La persona representante de la empresa solicitante debera disponer de certificado digital o
DNI electrénico que permita garantizar su identidad y realizar la firma electrénica para la
cumplimentacidn y tramitacién de la ayuda. El certificado digital o DNI electrénico deben
estar correctamente configurados y validados para su uso en sede electrdnica.

Articulo 12. Solicitudes y plazos de presentacion.

1. La solicitud y documentacidén necesaria se presentara a través de Sede Electrénica Asociada
mediante el acceso a través del Punto de Acceso General Electrénico en la siguiente direccion
electrénica: https://www.juntaex.es/w/0606822

2. Las empresas interesadas podran presentar las solicitudes a partir del dia siguiente al que se
publique la correspondiente convocatoria y su extracto en el Diario Oficial de Extremadura
https://doe.juntaex.es. El plazo vendra determinado en la correspondiente convocatoria, sin que
pueda ser inferior a un mes ni superior a un afo.

Articulo 13. Documentacion a presentar.

1. Solicitud cumplimentada conforme al modelo normalizado que se establezca en las
convocatorias.

2. Memoria técnica del proyecto, conforme al modelo que se establezca en la convocatoria.

3. Presupuestos o facturas proformas de los gastos proyectados que pretenda llevar a cabo la
entidad solicitante de la ayuda, desglosadas por conceptos e importes.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la
legislacién de Contratos del Sector publico para el contrato menor, la entidad solicitante
debera aportar como minimo tres presupuestos o facturas proformas, con caracter previo
a la contratacién de la prestacion del servicio. La eleccidén entre las ofertas presentadas se
realizard conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expresamente
en una memoria la eleccién cuando no recaiga en la propuesta econdmica mas ventajosa.
Sin la adecuada justificacion en una oferta que no fuera la mas favorable econémicamente,
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el drgano concedente podrd recabar una tasacidn pericial contradictoria del bien o servicio,
siendo cuenta de la entidad solicitante los gastos ocasionados. En tal caso, la subvencién se
calculard tomando como referencia el menor de los dos valores: el declarado por la entidad
solicitante o el resultante de la tasacion.

Copia del DNI de la persona socia o administradora de la empresa que acredite el
cumplimiento del requisito de tener una edad de, al menos 50 anos, establecido en el
articulo 3.1.b del presente Decreto.

Escrituras de Constitucion de la sociedad, con sus posteriores modificaciones, y Estatutos
en vigor, inscritos en el Registro Mercantil correspondiente y Ultimos acuerdos sociales de
la entidad solicitante de la ayuda.

Titulo acreditativo o en su defecto certificado de aprovechamiento y de haber finalizado
alguna accion formativa por parte de, al menos, una de las personas administradoras o
socias de la empresa solicitante de, al menos 40 horas, en el que se hayan abordado
aspectos claves relacionados con la gobernanza de la empresa familiar, la planificacion del
relevo, asi como cuestiones relativas en materia patrimonial, fiscal, mercantil o de cualquier
otra indole.

Para aquellos proyectos consistentes en la revisién del protocolo familiar se deberd aportar
el protocolo familiar ya elaborado previamente.

En el caso en el que la empresa solicitante no autorice expresamente en el formulario de
solicitud de la ayuda a que sean consultados o recabados de oficio, deberd acompafiarse la
siguiente documentacion:

8.1 Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda se encuentra al corriente
de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado.

8.2 Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda se encuentra al corriente
de sus obligaciones con la Seguridad Social.

8.3 Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda no tiene deudas con la
Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

8.4 Certificado emitido por la Agencia Tributaria que acredite los epigrafes de IAE en los
gue se encuentra dada de alta la empresa solicitante.

8.5 Informes relativos a la vida laboral de todas las cuentas de cotizacion de la empresa,

expedidos por la Tesoreria General de la Seguridad Social, correspondientes al periodo de
los doce meses anteriores a la fecha de presentacién de la solicitud de ayuda.
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9. Sila documentacién exigida para la tramitacion ya obrara en poder de la Administracidn
Publica, la empresa solicitante podra acogerse a lo dispuesto en el articulo 28.3 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y en el articulo 25 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de
racionalizacidon y simplificacion administrativa de Extremadura, y no estara obligada a
presentar la documentacién, siempre que se haga constar la fecha y el érgano o
dependencia en que fueron presentados o, en su caso, emitidos, y cuando no hayan
transcurrido mas de cinco afos desde la finalizacion del procedimiento al que
correspondan.

Asi mismo, en tanto en cuanto cualquiera de los documentos requeridos en este articulo
obren en poder de cualquier administracién con la que la Junta de Extremadura mantenga
o0 comience a mantener interoperabilidad tras la publicacién de la presente norma vy, por
tanto, pueda tener acceso a los mismos, no sera obligatoria su presentacion por parte de
las empresas interesadas, de acuerdo con lo que se establezca en las correspondientes
convocatorias.

Articulo 14. Ordenacion, instruccion y resolucion del procedimiento de concesion.

1. Eldérgano competente parala ordenacién e instruccién del procedimiento de concesién sera
el Servicio con competencias en materia de Promocidn Empresarial, el cual realizara
aquellas actuaciones y comprobaciones que estime necesarias para la determinacién y
conocimiento de los datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de
resolucion.

2. Al amparo del articulo 22.3 de la Ley de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, al tratarse de ayudas que se conceden exclusivamente en atencién a la
concurrencia de determinados requisitos, no se constituira ninguna comision de valoracion,
sin perjuicio de que para el estudio del expediente se pueda requerir toda la informacion,
documentacién y colaboracidn que se estime necesaria.

3. En el expediente debera figurar un informe técnico en el que se haga constar que de la
informacidn que obra en el mismo se desprende que la empresa beneficiaria reine todos
los requisitos para acceder a las ayudas o, en su caso, los motivos por lo que no cumple esos
requisitos.

4. El 6érgano competente para la resolucidon del procedimiento es la persona titular de la
Secretaria General de la Consejeria con competencias en materia de empresa, conforme
establece el articulo 9 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

5. La resolucion de concesidn indicard expresamente la empresa solicitante, a quien se le
concede o deniega la ayuda, el importe de la ayuda concedida, asi como las condiciones,
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obligaciones y plazo de ejecucién del proyecto a los que queda sujeta la beneficiaria para el
cobro de esa ayuda, indicindose expresamente que se encuentra acogida al
Reglamento (UE) 2023/2831 de la Comisidn, de 13 de diciembre de 2023, relativo a la
aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a
las ayudas de minimis.

La resolucién habra de ser dictada y notificada en un plazo maximo de tres meses a contar
desde la fecha de presentacién de la solicitud de ayuda. Transcurrido dicho plazo sin
resolverse expresamente se entenderd desestimada la solicitud de ayuda conforme a lo
dispuesto en el articulo 22.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

La resolucién no pondra fin a la via administrativa y contra ella podra interponerse recurso
de alzada ante la persona titular de la Consejeria con competencias en materia de empresa,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su notificacion, segun lo dispuesto
en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre y en el articulo 101 de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Articulo 15. Pago de las ayudas.

1.

El importe total de la ayuda se abonard de manera totalmente anticipada, una vez
notificada la resolucidn de concesién a cada empresa beneficiaria.

La empresa beneficiaria queda exenta de presentar garantias por los importes anticipados
de la ayuda.

El abono de la ayuda se realizard en la cuenta bancaria que se indique en el modelo
normalizado de solicitud. Dicha cuenta bancaria deberd estar activa en el Sistema de
Terceros de la Junta de Extremadura. En el caso de no estar activa o requiera proceder a
una nueva alta, debera proceder a su alta a través del tramite “Alta de Terceros” en la Sede
Electrénica de la Junta de Extremadura:
https://sede.gobex.es/SEDE/privado/ciudadanos/exterior.jsf?cod=5145

Articulo 16. Ejecucidn de proyectos.

1.

La ejecucidn de los proyectos se ajustard a las condiciones, prescripciones y plazos que se
establezcan en la resolucién de concesién.

Los proyectos, mas las posibles prérrogas que se puedan conceder, deberan finalizarse en un
plazo no superior a 24 meses contados a partir del dia siguiente de la notificacion de la
resolucién de concesion.
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3.

Serdn subvencionables, en todo caso, aquellos gastos que se hubieran realizado desde el dia
siguiente a la fecha de presentacién de la solicitud y hasta la fecha de finalizacidn del plazo
de ejecucidn, no pudiéndose facturar, ejecutar ni pagar gastos imputables al proyecto fuera
de dicho periodo. Si los gastos se hubiesen iniciado, facturado y/o pagado con anterioridad a
la presentacion de la solicitud, se procederia a revocar toda la ayuda concedida.

Las facturas correspondientes a los gastos subvencionables deberan abonarse, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 31.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, en los plazos de pago previstos en la normativa sectorial que le sea
de aplicacion o, en su defecto, en los establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por
la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

Articulo 17. Justificacion de la ayuda.

1.

a.

La justificacidn total del proyecto se realizara, como mdaximo, en el plazo de 15 dias a partir del
dia siguiente al fin del plazo de ejecucién del proyecto establecido en la Resolucién individual
de concesion, o en el plazo establecido en la posible prérroga que al efecto se pueda
establecer. Transcurrido el plazo establecido de justificacidn, sin haberse presentado la misma,
se requerira a la empresa beneficiaria para que en el plazo improrrogable de quince dias sea
presentada. La falta de presentacién de la justificacion en el plazo establecido conllevara la
pérdida del derecho a la subvencién.

En ningln caso seran admisibles facturas y justificantes de pago emitidos con fecha anterior a
la solicitud de la ayuda..

Todos los gastos deben abonarse a través de entidad bancaria, no resultando validos aquellos
pagos que sean realizados en metalico.

El procedimiento de justificacion de la subvencién se iniciard a instancia de la empresa
beneficiaria, mediante el modelo que se establezca en las convocatorias, la cual deberd ser
presentada a través del punto de acceso general electréonico www.juntaex.es, dentro de la
ficha correspondiente al trdmite por la empresa solicitante o representante expresamente
autorizado para intervenir en este acto, a la que deberd acompafiar la siguiente
documentacién:

Memoria descriptiva de las actuaciones llevadas a cabo, indicando tareas realizadas,
objetivos establecidos y resultados alcanzados.

Copia de la escritura del protocolo familiar o de la revision de este, elevada ante notario
publico. Cuando por razones de confidencialidad no sea posible aportar el protocolo
completo o la revisidon de este, en su caso, deberd aportarse una memoria justificativa de
las actuaciones llevadas a cabo durante el desarrollo del proyecto y que contemple un
informe ejecutivo de los principales contenidos que contemple el protocolo y que no
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resulten informacién sensible en cuestiones de confidencialidad, asi como certificacion
emitida por notario publico que acredite que el protocolo ha sido elevado a escritura
publica, con indicacién expresa de los apartados que contempla el citado protocolo.
Igualmente, se debera justificar la realizacién de aquellas acciones que el protocolo
determine que deben implantarse a corto plazo o en el periodo de ejecucién del proyecto,
siendo obligatorio la acreditacién de la constitucidn del Consejo de Familia.

c. Evidencias que permitan comprobar el cumplimiento de la finalidad de estas ayudas. Para
ello se debera aportar actas de reuniones, acuerdos, evolucién de las diferentes
generaciones familiares, o cualquier otra documentacién que respalde la implementacion y
desarrollo del protocolo familiar.

d. Copia del Plan de Relevo Generacional llevado a cabo, acompafiado de actas de reuniones,
documentacion generada a lo largo del servicio de asesoramiento realizado y otro tipo de
evidencias que permita constatar el plan de acompafiamiento llevado a cabo durante un
periodo de, al menos, 12 meses.

e. Copias de las facturas, desglosadas por conceptos e importes, relativas a los gastos
incurridos para la ejecucion del proyecto, asi como justificacion bancaria de sus pagos,
debiéndose para ello adjuntar los justificantes de la transferencia o ingreso en cuenta,
acompafiados, en todo caso, del extracto bancario en el que se refleje dicha operacién.

f. Justificacion documental que acredite el cumplimiento de los requisitos de publicidad
exigidos en la resolucion de concesion.

g. A fin de justificar convenientemente que la empresa beneficiaria mantiene un sistema de
contabilidad separada o cédigo contable adecuado, debera remitir copia de la parte del
Libro Mayor que corresponda a la anotacién contable de todas las transacciones
relacionadas con las operaciones llevadas a cabo con la concesién de la subvencion.

Ademas, cuando la empresa beneficiaria no hubiera autorizado expresamente en el formulario de
solicitud de la ayuda a que sean consultados o recabados de oficio, deberd aportarse:

h. Certificado que acredite que la empresa beneficiaria de la ayuda se encuentra al corriente
de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado.

i. Certificado que acredite que la empresa beneficiaria de la ayuda se encuentra al corriente
de sus obligaciones con la Seguridad Social.

j.  Certificado que acredite la empresa beneficiaria de la ayuda no tiene deudas con la
Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Articulo 18. Obligaciones de las empresas beneficiarias.
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Las empresas beneficiarias deberdn continuar ejerciendo su actividad hasta al menos, un plazo
de 24 meses, contados a partir de la fecha de solicitud de justificacion de la ayuda. Este
requisito serd comprobado de oficio por parte del centro gestor, mediante consulta a la
Tesoreria General de la Seguridad Social relativo la vida laboral de la empresa beneficiaria. En
el caso en que en el expediente no conste autorizacion a que esa informacién pueda ser
consultada o recabada de oficio, se le podra requerir a la empresa beneficiaria para que aporte
Certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social relativo a su vida laboral.

Ejecutar el proyecto objeto de la ayuda y destinar la misma a la finalidad para la que ha sido
concedida, en la forma, condiciones y plazos establecidos.

Justificar ante el érgano concedente el cumplimiento de la finalidad de la ayuda, en el plazo
establecido para ello.

Someterse a las actuaciones de comprobacién que efectie el érgano concedente, y a cualquier
otra actuacién de comprobacion y control financiero que puedan realizar los érganos de
control competentes, aportando la informacion requerida.

Comunicar al érgano concedente la alteraciéon de las condiciones tenidas en cuenta para la
concesién de la ayuda, asi como la obtencidon de otras ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administracidon o ente publico, nacional o
internacional. Esta comunicacidon debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo
caso, con anterioridad a la justificacion del destino dado a los fondos percibidos.

Hacer constar la cofinanciacidon de la Comunidad Auténoma de Extremadura en las medidas de
difusién llevadas a cabo por la entidad beneficiaria.

Mantener un sistema de contabilidad separado o un cddigo contable adecuado en relacidn con
todas las transacciones realizadas con la operacién a fin de garantizar la adecuada justificacion
de la subvencidn, todo ello sin perjuicio de las normas de contabilidad nacional.

Cualquier otra obligacidn prevista en el texto de este decreto, en la resolucién de concesion de
ayudas y en la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

Articulo 19. Causas de revocacion y reintegro de las ayudas concedidas.

Son causas de revocacion y reintegro de las ayudas concedidas:

1.

Haber iniciado la ejecucién de las actuaciones subvencionadas con anterioridad a la fecha de
presentacion de la solicitud de la ayuda, no pudiéndose para ello facturar, ejecutar ni pagar
gastos imputables a la ayuda concedida antes de dicha fecha.
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2. Incumplimiento de la obligacién de justificacion, justificacidon insuficiente, justificacidn fuera
del plazo establecido, falsedad, tergiversacion u ocultamiento en los datos o documentos que
sirven de base para justificar el proyecto subvencionado u otras obligaciones impuestas en la
resolucidn de concesidn de la ayuda, sin perjuicio de la reserva de acciones legales por parte
de esta Administracion, caso de ser dichos actos constitutivos de delito penal.

3. Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracién a las empresas
beneficiarias, asi como de los compromisos por éstas asumidas con motivo de la concesién de
la subvencién, distintos de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar
el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad
de las actividades subvencionadas o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales, de la Unidn Europea o de organismos internacionales.

4. Incurrir, en cualquier momento anterior a la finalizacion del periodo de ejecucién de las
ayudas, en alguna de las causas recogidas en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, que impide la obtencién de la
condicidn de beneficiario.

5. Incumplimiento de alguna de las condiciones impuestas por la concesién de la subvencion o
de algunas disposiciones contenidas en el articulado de estas bases reguladoras.

6. Incumplimiento total del objetivo del proyecto o de la finalidad para la que la ayuda fue
concedida.

7. Si el gasto final justificado no alcanzase el 60% de la inversidn subvencionable total aprobada
la revocacién de la ayuda sera total, con la consiguiente pérdida de la ayuda concedida. En el
supuesto de que el gasto total justificado fuera igual o superior al 60%, pero no alcanzase el
100% del gasto subvencionable aprobado, se procederd a la revocacién parcial de la ayuda,
siempre y cuando se mantengan el destino y finalidad para la cual fue concedida dicha ayuda.

8. Cualquiera de las demas causas previstas en el articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Articulo 20. Procedimiento de revocacion y reintegro.

1. Si acaecieran los motivos que se indican en el articulo anterior, se iniciara el correspondiente
procedimiento de revocacidn y reintegro de la ayuda, el cual se tramitara conforme a lo
estipulado en los articulos 47 y siguientes de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. El procedimiento de revocacién y reintegro se iniciard de oficio por acuerdo del drgano
concedente de las mismas, garantizandose en la tramitacién del mismo, en todo caso, el
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derecho de la empresa titular del expediente a la audiencia previa.

3. La resolucién de procedimiento de revocacion y reintegro, que correspondera al érgano
concedente de la ayuda, pondra fin a la via administrativa.

Articulo 21. Incompatibilidad de las ayudas.

Las ayudas reguladas por el presente Decreto seran incompatibles con otras subvenciones a fondo
perdido que, para la misma actuacién proyectada, hayan sido concedidas por las Administraciones
Pdblicas o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales.

Articulo 22. Control de las ayudas.

Tanto en la fase de concesién y pago de las ayudas o con posterioridad a éste, las empresas
beneficiarias se comprometen a proporcionar cualquier otra documentacion que se estime
necesaria para la verificacion del cumplimiento de las condiciones establecidas en el presente
Decreto.

Asimismo, se comprometen a facilitar las inspecciones y comprobaciones que, en su caso, se
efectuen por parte de los servicios técnicos de la Secretaria General con competencias en materia
de empresa.

Dicho control se extiende, ademas de a las empresas beneficiarias, a las personas fisicas o juridicas
a las que se encuentren asociadas o vinculadas, asi como a cualquier otra entidad susceptible de
prestar un interés en la consecucidn de los objetivos, en la realizacion de las actividades o en la
adopcidn del comportamiento.

Articulo 23. Gestion financiera, compromiso de gasto y financiacion de las ayudas.

Las resoluciones de concesion de las subvenciones se realizardn previa tramitacién y aprobacién
del oportuno expediente de gasto.

La financiacion de las ayudas que se regulan en el presente Decreto se realizara con fondos propios
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Articulo 24. Informacion y publicidad.

Tanto el extracto de la convocatoria, como la convocatoria en si, seran publicadas en el Diario Oficial
de Extremadura (http://doe.juntaex.es).

La Base de Datos Nacional de Subvenciones dara traslado a dicho diario del extracto de la
convocatoria para su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.8 a) de la Ley
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38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
(https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatorias).

La convocatoria y las subvenciones concedidas seran publicadas en el Portal de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/Al11/es/index), en la forma
establecida en los articulos 17.1 y 20 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Asi mismo se remitira a la Base de Datos Nacional de Subvenciones la informacién sobre las
convocatorias y resoluciones de concesidon derivadas de este Decreto, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 18 y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Con independencia de lo anterior se publicard la informacion en el Portal Electrénico de
Transparencia de la Junta de Extremadura, (http://gobiernoabierto.juntaex.es), de acuerdo con el
articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo.

Disposicion adicional tnica. Primera convocatoria de las ayudas destinadas a favorecer el relevo
generacional en las empresas de ambito familiar de Extremadura, en el ejercicio 2026.

Primero. Objeto.

Aprobar la primera convocatoria para la concesion de ayudas destinadas a favorecer el relevo
generacional en las empresas de ambito familiar de Extremadura, a través del desarrollo e
implementacidn de protocolos familiares, acompafiado de un servicio de asesoramiento
especializado dirigido al disefo, planificacidn e implantacién en las empresas de un plan de relevo
en las mismas, de modo que posibiliten una sucesidon ordenada que permita su mantenimientoy la
profesionalizaciéon de su actividad empresarial, en el ejercicio 2026, conforme a las bases
reguladoras que se aprueban en el presente decreto.

Segundo. Entidades beneficiarias.

1. Podran ser beneficiarias de estas ayudas aquellas empresas que cumplan los siguientes
requisitos:

a. Que laformajuridica de la empresa sea Sociedad Anénima o Sociedad Limitada.

b. Al menos una de las personas que sean socias o administradoras de la empresa
tenga mas de 50 afios a la fecha de presentacion de la solicitud.

c. Que la empresa cuente con centro productivo en la Comunidad Auténoma de
Extremadura, en el que se disponga de una plantilla de, al menos, 7 personas
trabajadoras, contratadas por cuenta ajena en Extremadura, en los doce meses
anteriores a la fecha de presentacién de la solicitud.
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d. Que la empresa cuente con una antigliedad de, al menos, 15 afos en el desarrollo
de su actividad, contados a la fecha de la publicacién de la presente convocatoria.

e. Que la empresa tenga entre sus objetivos estratégicos inmediatos abordar la
planificacién del relevo en la misma, para lo cual debera acreditar que, al menos,
uno de sus personas socias o administradoras ha finalizado con éxito, con caracter
previo a la presentacion de la solicitud, un programa formativo de, al menos 40
horas, en el que se hayan abordado aspectos claves relacionados con la gobernanza
de la empresa familiar, la planificacién del relevo, asi como cuestiones relativas en
materia patrimonial, fiscal, mercantil o de cualquier otra indole. Este tipo de
formacidn debera haber sido impartida por alguna Escuela de Negocios o bien,
algun tipo de entidad o institucidon entre cuyos fines se encuentre el apoyo y la
dinamizacién de las empresas familiares.

Para que las empresas solicitantes puedan alcanzar la condicion de beneficiarias no
deberan concurrir en las mismas ninguna de las circunstancias contempladas en el apartado
2 del articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, lo cual se acreditara mediante declaracidon responsable
incorporada en el modelo normalizado de solicitud de la ayuda, excepto en lo relativo a
estar al corriente con las obligaciones tributarias, con la seguridad social y no tener deudas
con la Hacienda Autondmica, en cuyo caso se acreditara conforme a lo seialado en el
articulo 13 de las bases reguladoras.

Tercero. Exclusiones.

1

oo oo

N

. Quedan excluidas del presente programa de ayudas cuando la empresa solicitante
desarrolle una actividad empresarial que vaya referida a alguno de los siguientes
sectores:

Acuicultura, pesca, ganaderia o la produccién primaria de productos agricolas.
Las actividades relacionadas con juegos de azar y apuestas.
Actividades financieras.

. Aquellas empresas que, aun estando dadas de alta en un epigrafe del Impuesto sobre
Actividades Econdmicas en alguna actividad subvencionable, toda su plantilla de
personal se encuentre dada de alta en alguno de los sectores excluidos en el punto 1
anterior.

. Quedan asimismo excluidas del presente régimen de ayudas las empresas publicas, las

participadas mayoritariamente por éstas, las entidades de derecho publico, cualquiera
que sea la forma que adopten, y las participadas mayoritariamente por estas.
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4. Aquellas empresas que hubiesen sido beneficiarias en anteriores programas de
subvenciones dirigidos a la elaboraciéon de Protocolos Familiares, promovidos por la
Junta de Extremadura.

Cuarto. Lineas de proyectos subvencionables.

1. Seran subvencionables las siguientes lineas de proyectos:

a. Laelaboracién de un primer protocolo familiar en la empresa.

b. La revisidn, actualizacién y adaptacién de un protocolo familiar ya existente, siempre
gue el mismo no hubiera sido ya subvencionado por la Junta de Extremadura.

2. Enambos casos, para que el proyecto sea subvencionable debe contemplar un programa
de asesoramiento individualizado, realizado por consultora externa especializada, dirigido
a disefiar, planificar e implantar en la empresa un plan de relevo empresarial en la misma.

Quinto. Gastos subvencionables.

Resultan subvencionables los siguientes tipos de gastos:

1. Contratacion de servicios profesionales de caracter juridico o de otra naturaleza que
resulten necesarios de manera justificada, orientados a la elaboraciéon del protocolo
familiar en la empresa, incluidos los gastos notariales y registrales, de acuerdo con los
siguientes limites maximos:

a. Cuando se trate de la elaboracién de un nuevo protocolo el gasto subvencionable por
este concepto podra ser de hasta 10.000 euros (IVA excluido).

b. Cuando el proyecto consista en la revisidn, actualizacion y adaptacion de un protocolo
familiar ya existente en la empresa, el gasto subvencionable por este concepto podra
ser de hasta 5.000 euros (IVA excluido).

2. Gastos de contratacién de consultoria externa especializada para el desarrollo de un
programa de acompafiamiento, que debera contener una duracién de, al menos, 12 meses,

dirigido al disefio, planificacidon e implantacion en las empresas de un plan de relevo en las
mismas, mismas, con un limite maximo subvencionable de 10.000 euros (IVA excluido).

Sexto. Cuantia de las ayudas a conceder.

Se subvencionara el 80% de los gastos subvencionables.

Séptimo. Procedimiento de concesion.
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El procedimiento para el otorgamiento de las ayudas, en virtud de lo dispuesto en los articulos 22.2
y 29 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, se efectuard en régimen de concesidn directa mediante convocatoria abierta, al
existir razones de interés publico, social y econémico que justifican la eleccion de este
procedimiento, pues las empresas precisan de mecanismos agiles que les permitan contar con estas
ayudas a la mayor inmediatez posible. El factor tiempo se considera un elemento clave para
favorecer la competitividad de las empresas.

La eleccién de este procedimiento viene motivada fundamentalmente por razones de eficacia y
eficiencia, pues de este modo, cualquier empresa que presente la solicitud completa de un proyecto
y que reuna todas las condiciones para ser subvencionable, podria contar con la ayuda de manera
muy agil sin necesidad de tener que esperar a la finalizaciéon de un complejo proceso de evaluacion
comparativa del resto de solicitudes presentadas por otras empresas.

Por tanto, las subvenciones podrdn irse concediendo conforme se vayan solicitando en la cuantia
individualizada que resulte de la aplicacion de los requisitos y criterios establecidos en este
decreto, dentro del limite de la disponibilidad presupuestaria.

Octavo. Solicitudes y plazos de presentacion.
1. La solicitud y documentacidn necesaria se presentard a través de Sede Electrdénica

Asociada mediante el acceso a través del Punto de Acceso General Electrénico en la
siguiente direccidn electronica: https://www.juntaex.es/w/0606822.

2. El plazo de presentacién de solicitudes sera de dos meses contados a partir del dia
siguiente a la publicacién de la presente convocatoria, junto con su extracto, en el Diario
Oficial de Extremadura (https://doe.juntaex.es).

Noveno. Documentacion a presentar para la solicitud de la ayuda.

1. Solicitud de la ayuda debidamente cumplimentada en todos sus apartados, conforme al
modelo establecido en el Anexo |.

2. Memoria técnica de la propuesta, conforme al modelo establecido en el Anexo II,
debidamente cumplimentada en todos sus apartados.

3. Presupuestos o factura/s proformas de los gastos proyectados que pretenda llevar a cabo
la entidad solicitante de la ayuda, desglosadas por conceptos e importes.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la
legislacién de Contratos del Sector publico para el contrato menor, la entidad solicitante
debera aportar como minimo tres ofertas, con cardcter previo a la contratacién de la
prestacion del servicio. La eleccién entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse
con la solicitud de subvencidn, se realizara conforme a criterios de eficiencia y economia,
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debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccién cuando no recaiga en la
propuesta econdmica mas ventajosa. Sin la adecuada justificacion en una oferta que no
fuera la mas favorable econémicamente, el 6érgano concedente podra recabar una
tasacion pericial contradictoria del bien o servicio, siendo cuenta de la entidad solicitante
los gastos ocasionados. En tal caso, la subvencidn se calculara tomando como referencia
el menor de los dos valores: el declarado por la entidad solicitante o el resultante de la
tasacion.

Escrituras de Constitucidon de la sociedad, con sus posteriores modificaciones, y Estatutos
en vigor, inscritos en el Registro Mercantil correspondiente y ultimos acuerdos sociales
de la entidad solicitante de la ayuda.

Copia del DNI de la persona socia o administradora de la empresa que acredite el
cumplimiento del requisito de tener una edad de, al menos 50 afos, establecido en el
articulo 3.1.b de las bases reguladoras.

Titulo acreditativo o en su defecto certificado de aprovechamiento y de haber finalizado
alguna accién formativa por parte de, al menos, uno de las personas socias o
administradoras de la empresa solicitante de, al menos 40 horas, en el que se hayan
abordado aspectos claves relacionados con la gobernanza de la empresa familiar, la
planificacion del relevo, asi como cuestiones relativas en materia patrimonial, fiscal,
mercantil o de cualquier otra indole.

Para aquellos proyectos consistentes en la revision del protocolo familiar se debera
aportar el protocolo familiar ya elaborado.

En el caso en el que la empresa solicitante no autorice expresamente en el formulario de
solicitud de la ayuda a que sean consultados o recabados de oficio, debera acompariarse

la siguiente documentacion para la empresa solicitante:

8.1 Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda se encuentra al
corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado.

8.2 Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda se encuentra al
corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.

8.3 Certificado que acredite que la empresa solicitante de la ayuda no tiene deudas con
la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

8.4 Certificado emitido por la Agencia Tributaria que acredite los epigrafes de IAE en los
gue se encuentra dada de alta la empresa solicitante.

8.5 Informes relativos a la vida laboral de todas las cuentas de cotizacién de la empresa,
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Décimo.

expedidos por la Tesoreria General de la Seguridad Social, correspondientes al periodo de
los doce meses anteriores a la fecha de presentacién de la solicitud de ayuda.

Si la documentacién exigida para la tramitacién ya obrara en poder de la Administracion
Publica, la empresa solicitante podra acogerse a lo dispuesto en el articulo 28.3 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y en el articulo 25 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de
racionalizacidn y simplificacién administrativa de Extremadura, y no estard obligada a
presentar la documentacién, siempre que se haga constar la fecha y el drgano o
dependencia en que fueron presentados o, en su caso, emitidos, y cuando no hayan
transcurrido mds de cinco afios desde la finalizacion del procedimiento al que
correspondan.

Ordenaciodn, instruccidn y resolucién del procedimiento de concesion.

El drgano competente para la ordenacién e instruccion del procedimiento de concesion
serd el Servicio de Promocién Empresarial, el cual realizara aquellas actuaciones vy
comprobaciones que estime necesarias para la determinacion y conocimiento de los
datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de resolucion.

Al amparo del articulo 22.3 de la Ley de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, al tratarse de ayudas que se conceden exclusivamente en atencidén a la
concurrencia de determinados requisitos, no se constituird ninguna comisién de
valoracion, sin perjuicio de que para el estudio del expediente se pueda requerir toda la
informacién, documentacién y colaboracién que se estime necesaria.

En el expediente debera figurar un informe técnico en el que se haga constar que de la
informacién que obra en el mismo se desprende que la empresa beneficiaria reine todos
los requisitos para acceder a las ayudas o, en su caso, los motivos por lo que no cumple
esos requisitos.

El 6rgano competente para la resolucién del procedimiento es la persona titular de la
Secretaria General de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital,
conforme establece el articulo 9 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

La resolucion de concesidn indicara expresamente la empresa solicitante, a quien se le
concede o deniega la ayuda, el importe de la ayuda concedida, asi como las condiciones,
obligaciones y plazo de ejecucién del proyecto a los que queda sujeta la beneficiaria para
el cobro de esa ayuda, indicandose expresamente que se encuentra acogida al
Reglamento (UE) 2023/2831 de la Comisidn, de 13 de diciembre de 2023, relativo a la
aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidn Europea
a las ayudas de minimis.
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La resolucién habrd de ser dictada y notificada en un plazo maximo de tres meses a contar
desde la fecha de presentacidn de la solicitud de ayuda. Transcurrido dicho plazo sin
resolverse expresamente se entenderd desestimada la solicitud de ayuda conforme a lo
dispuesto en el articulo 22.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Autédnoma de Extremadura.

La notificaciéon de los actos administrativos para la tramitacion del procedimiento, de
conformidad con lo establecido en el articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se realizard
mediante comparecencia en la sede electrénica asociada donde se haya iniciado el
procedimiento administrativo. Complementariamente a la notificacién practicada por el
sistema establecido en el apartado anterior y Unicamente con efectos informativos, la
empresa solicitante recibird un aviso en la direccion de correo electrénico que conste en
la solicitud de la ayuda, mediante el cual se le indicard que se ha producido una
notificacién a cuyo contenido podrd acceder a través del apartado habilitado a tal efecto
en la sede electrénica asociada donde se haya iniciado el procedimiento administrativo.

La resolucién no pondra fin a la via administrativa y contra ella podra interponerse recurso
de alzada ante la persona titular de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién
Digital, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su notificacion, segun lo
dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre y en el articulo
101 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Decimoprimero. Pago de la ayuda.

1.

El importe total de la ayuda se abonara de manera totalmente anticipada, una vez
notificada la resolucidn de concesién a cada empresa beneficiaria.

La empresa beneficiaria queda exenta de presentar garantias por los importes
anticipados de la ayuda.

El abono de la ayuda se realizara en la cuenta bancaria que se indique en el modelo
normalizado de solicitud. Dicha cuenta bancaria debera estar activa en el Sistema de
Terceros de la Junta de Extremadura. En el caso de no estar activa o requiera proceder
a una nueva alta, debera proceder a su alta a través del tramite “Alta de Terceros” en la
Sede Electrdnica de la Junta de Extremadura:
https://sede.gobex.es/SEDE/privado/ciudadanos/exterior.jsf?cod=5145

Decimosegundo. Ejecucion de los proyectos.
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1. La ejecucion de proyectos se ajustara a las condiciones, prescripciones y plazos que se
establezcan en la resolucién de concesion.

2. Los proyectos, mas las posibles prérrogas que se puedan conceder, deberan finalizarse
en un plazo no superior a 24 meses contados a partir del dia siguiente de la notificacién
de la resolucidn de concesion.

3. Serdan subvencionables, en todo caso, aquellos gastos que se hubieran realizado desde
el dia siguiente a la fecha de presentacién de la solicitud y hasta la fecha de finalizacidn
del plazo de ejecucidn, no pudiéndose facturar, ejecutar ni pagar gastos imputables al
proyecto fuera de dicho periodo Si los gastos se hubiesen iniciado, facturado y/o pagado
con anterioridad a la presentacion de la solicitud, se procederia a revocar toda la ayuda
concedida.

4. Las facturas correspondientes a los gastos subvencionables deberdan abonarse, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 31.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, en los plazos de pago previstos en la normativa sectorial que
le sea de aplicacion o, en su defecto, en los establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales.

Decimotercero. Justificacion de la ayuda.

1. Lajustificacion total del proyecto se realizard, como maximo, en el plazo de 15 dias a partir
del dia siguiente al fin del plazo de ejecucién del proyecto establecido en la Resolucion
individual de concesidn, o en el plazo establecido en la posible prérroga que al efecto se
pueda establecer. Transcurrido el plazo establecido de justificacién, sin haberse
presentado la misma, se requerird a la empresa beneficiaria para que en el plazo
improrrogable de quince dias sea presentada. La falta de presentacion de la justificacidn
en el plazo establecido conllevara la pérdida del derecho a la subvencidn.

2. En ningun caso se permitiran facturas y justificantes de pago emitidos con fecha anterior
a la solicitud de la ayuda.

3. Todos los gastos deben abonarse a través de entidad bancaria, no resultando validos
aquellos pagos que sean realizados en metalico.

4. El procedimiento de justificacion de la subvencidn se iniciard a instancia de la empresa
beneficiaria, mediante el modelo establecido en el Anexo Il de la presente convocatoria,
la cual deberd ser presentada a través del punto de acceso general electrdnico
www.juntaex.es, dentro de la ficha correspondiente al tramite por la empresa solicitante

0 su representante expresamente autorizado para intervenir en este acto, a la que debera
acompafiar la siguiente documentacién:

4.1.Memoria descriptiva de las actuaciones llevadas a cabo, indicando tareas
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realizadas, objetivos establecidos y resultados alcanzados.

4.2.Evidencias que permitan comprobar el cumplimiento de la finalidad de estas
ayudas. Para ello se debera aportar actas de reuniones, acuerdos, evolucién de
las diferentes generaciones familiares, o cualquier otra documentacién que
respalde la implementacion y desarrollo del protocolo familiar.

4.3.Copia de la escritura del protocolo familiar o de la revisién de este, elevada ante
notario publico. Cuando por razones de confidencialidad no sea posible aportar
el protocolo completo o la revisidn de este, en su caso, debera aportarse una
memoria justificativa de las actuaciones llevadas a cabo durante el desarrollo del
proyecto y que contemple un informe ejecutivo de los principales contenidos que
contemple el protocolo y que no resulten informacion sensible en cuestiones de
confidencialidad, asi como certificacién emitida por notario publico que acredite
gue el protocolo ha sido elevado a escritura publica, con indicacion expresa de los
apartados que contempla el citado protocolo. Igualmente, se deberd justificar la
realizacion de aquellas acciones que el protocolo determine que deben
implantarse a corto plazo o en el periodo de ejecucién del proyecto, siendo
obligatorio la acreditacion de la constitucién del Consejo de Familia.

4.4.Copia del Plan de Relevo Generacional llevado a cabo, acompafiado de actas de
reuniones, documentacion generada a lo largo del servicio de asesoramiento
realizado y otro tipo de evidencias que permita constatar el plan de
acompafiamiento llevado a cabo durante un periodo de, al menos, 12 meses.

4.5.Copias de las facturas, desglosadas por conceptos e importes, relativas a los
gastos incurridos para la ejecucién del proyecto, asi como justificacion bancaria
de sus pagos, debiéndose para ello adjuntar los justificantes de la transferencia o
ingreso en cuenta, acompafiados, en todo caso, del extracto bancario en el que
se refleje dicha operacidn.

4.6.Justificacion documental que acredite el cumplimiento de requisitos de
publicidad exigidos en la resolucién de concesidn.

4.7.A fin de justificar convenientemente que la pyme mantiene un sistema de
contabilidad separada o cdédigo contable adecuado, debera remitir copia de la
parte del Libro Mayor de la empresa que corresponda a la anotacién contable de
todas las transacciones relacionadas con las operaciones llevadas a cabo con la
concesion de la subvencion.

5. Ademads, cuando la empresa beneficiaria no hubiera autorizado expresamente en el
formulario de solicitud de la ayuda a que sean consultados o recabados de oficio, debera
aportarse:
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5.1.Certificado que acredite que la empresa beneficiaria de la ayuda se encuentra al
corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado.

5.2.Certificado que acredite que la empresa beneficiaria de la ayuda se encuentra al
corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.

5.3.Certificado que acredite la empresa beneficiaria de la ayuda no tiene deudas con
la Hacienda de la Comunidad Autédnoma de Extremadura.

Decimocuarto. Financiacion de las ayudas.

El coste de las acciones previstas en la presente convocatoria serda imputado a la aplicacidn
presupuestaria 14004.323A.47000; Proyecto de Gastos 20250026 Programa de Ayudas al Relevo
Empresarial por un importe total de 500.000 euros, con cargo al ejercicio 2026 financiado con
fondos propios de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Decimoquinto. Normativa comunitaria aplicable en materia de Ayudas de Estado.

Las presentes ayudas tienen la consideracién de minimis, sujetdndose a lo establecido en el
Reglamento (UE) 2023/2831 de la Comision, de 13 de diciembre de 2023, relativo a la aplicacion de
los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis.

De acuerdo con lo sefalado en el citado Reglamento el importe total de las ayudas de minimis
concedidas por un Estado miembro a una Unica empresa no excedera de 300 000 euros durante un
periodo de los tres afios previos a la concesion de las subvenciones establecidas en el presente
decreto, requisito que serd comprobado de oficio por parte del drgano instructor.

Decimosexto. Eficacia y recursos.

La presente convocatoria surtira efecto el dia siguiente a su publicacidn, junto con el extracto de la
misma previsto en el articulo 20.8 a) de Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, en el Diario Oficial de Extremadura (http://doe.juntaex.es) y contra la misma, que
pone fin a la via administrativa en virtud de lo establecido en el articulo 103.1 a) de la Ley 1/2002,
de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses desde el
dia siguiente a dicha publicacion, conforme a lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccidn Contencioso-administrativa o, potestativamente, y en
virtud de lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, recurso de reposicidon ante
el mismo dérgano que lo dicta en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion.
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Disposicion transitoria unica.

Los procedimientos iniciados con anterioridad a la entrada en vigor de este decreto se regiran por
la normativa anterior que les sea de aplicacion.

Disposicion derogatoria Unica.

Sin perjuicio de lo establecido en la disposicion transitoria, con la entrada en vigor de este decreto
qgueda derogado el Decreto 49/2017, de 18 de abril, por el que se establecen las bases reguladoras
de las ayudas destinadas a promover la continuidad de las Pymes de Extremadura mediante la
planificacién de los procesos de relevo Empresarial.

Asimismo, quedan derogadas las normas conexas de igual o inferior rango, en lo que contradigan o
se opongan a lo dispuesto por este decreto, sin perjuicio de lo dispuesto en la anterior disposicién
transitoria.

Disposicion final primera. Normas aplicables. Supletoriedad.

En todo aquello no regulado expresamente por el presente decreto serd de aplicacion la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura y la normativa basica
contenida en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento, la
Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de cada ejercicio, la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura, disposiciones legales estatales, con caracter
supletorio, incluidos los preceptos de la Ley 38/2003 y las disposiciones reglamentarias de igual
rango que se dicten con posterioridad.

Disposicion final segunda. Habilitacion normativa.

Se faculta a la persona titular de la Secretaria General de la Consejeria que en cada momento ejerza
las competencias sobre la materia objeto de estas bases reguladoras, para dictar resoluciones o
adoptar las medidas que resulten necesarias para la ejecucién de lo previsto en este decreto.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de
Extremadura (http://doe.juntaex.es).
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1. DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

NIF

N° SIA

Razén social

2. DATOS DEL REPRESENTANTE

NuUm. Soporte NIF/NIE (sélo
NIF / NIE o
para personas fisicas)

Razén social

Primer apellido

Segundo

Nomb
apellido ombre

Teléfono Correo Electrénico

3. DATOS DE NOTIFICACION

Correo electrénico para
avisos de notificacion
electronica

4. UBICACION DEL CENTRO PRODUCTIVO UBICADO EN EXTREMADURA

Provincia Localidad

Direccion

5. LINEAS DE PROYECTO PARA LAS QUE SOLICITA LA AYUDA.

LINEA DE PROYECTO TIPOLOGIA DE GASTO IMPORTE

Contratacion de servicios

profesionales de caracter
[0 | Elaboracidn de un primer protocolo familiar juridico

Consultoria externa

Contratacion de servicios

N . rofesional racter
0 Revisién, actualizacidn y adaptacién de un protocolo !oo,d(?so ales de caracte
familiar ya existente juridico

Consultoria externa
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6. NUMERO DE CUENTA BANCARIA

N° SIA

IBAN*

*Nota: Cuenta activa en la Tesoreria General de la Junta de Extremadura. La actualizacion de cuentas bancarias
en el Sistema a Terceros de la Junta de Extremadura, tanto en el caso de no estar activa o requiera proceder a
una nueva alta, debera proceder a través del tramite “Alta de Terceros” en el Punto de Acceso General
Electrénico: dentro de la ficha correspondiente al tramite: https://www.juntaex.es/w/5145

7. DECLARACION RESPONSABLE

Don/Dofa:

Con NIF/NIE:

Actuando en calidad de representante legal de la entidad solicitante, suscribe, conoce y acepta las bases de la
convocatoria de ayuda regulada por el Decreto XX/2026 de XX de XXXX , por el que se aprueban las bases
reguladoras de las ayudas destinadas a favorecer el relevo generacional en las empresas de ambito familiar de
Extremadura, y se aprueba la primera convocatoria, declara ante la Administracién Publica que todos los datos
expuestos en esta solicitud son verdaderos y que:

- No ha iniciado el proyecto objeto de esta ayuda en fecha anterior a la presentacion de esta solicitud.
- No ha recibido, ni solicitado, ningun tipo de ayuda publica de la Junta de Extremadura para este mismo proyecto.

- Cumple con todos los requisitos para alcanzar la condicién de Beneficiario, conforme a lo indicado en el articulo
12 delaLey 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en el sentido
de:

e No haber sido condenado/a mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas, o por delitos de prevaricacidon, cohecho, malversacién de caudales
publicos, trafico de influencias, exacciones legales o delitos urbanisticos.

e No haber dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarado culpable, a la resoluciéon firme de
cualquier contrato celebrado con la administracidn.

e Noestarincurso/a en ninguno de los supuestos de la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio
del alto cargo de la Administracion General del Estado; de la ley 53/1984, de 26 de diciembre,
incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse de cualquiera de
los cargos electivos regulados en la Ley Orgénica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General,
en los términos establecidos en la misma o en la normativa autonédmica que regula estas materias.

e No tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso fiscal.

e Hallarse al corriente de pago de las obligaciones por reintegro de subvenciones.

e No haber sido sancionado/a mediante resolucidn firme con la pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones, en virtud de norma con rango de ley.

e Cumple con la norma de minimis, segln lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2023/2831 de la comisidn,
de 13 de diciembre de 2023, relativo a la aplicacidn de los articulos 107 y 108 del Tratado de
Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas de minimis.
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9. AUTORIZACION DE CONSULTA DE DATOS (para comprobaciones de la administracién tanto en la fase de

N° SIA

aprobacion de la ayuda, como de liquidacién y comprobaciones posteriores)

De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las administraciones publicas
podran recabar o verificar los datos que a continuacién se relacionan. Si manifiesta su oposicidn a que el érgano
gestor efectle dicha comprobacion, debera indicarlo marcando la casilla correspondiente y aportando en cada
caso el documento solicitado.

AUTORIZACION EXPRESA PARA LA COMPROBACION DE DATOS

De acuerdo a lo dispuesto en la Ley 5/2022, de 25 de noviembre, de medidas de mejora de los procesos de
respuesta administrativa a la ciudadania y para la prestacion util de los servicios publicos que modifica el articulo
12.8 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, asi como
en el articulo 95.1 k) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, las Administraciones Publicas
podran recabar o consultar de oficio los datos que a continuacidn se relacionan, previa autorizacion expresa del
interesado. Para ello, deberd indicar el sentido de su consentimiento marcando la casilla correspondiente.

HACIENDA ESTATAL

AUTORIZO que se solicite y recabe de otros organismos publicos el certificado acreditativo del

cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal de la empresa solicitante de la ayuda.
NO AUTORIZO que se solicite y recabe de otros organismos publicos el certificado acreditativo del
0 cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal, APORTANDO por ello certificado
correspondiente que acredita el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal de
la empresa solicitante de la ayuda.
0 AUTORIZO que se pueda recabar de oficio los datos relativos a las altas en el Impuesto sobre Actividades

Econdmicas de la empresa solicitante de la ayuda.

NO AUTORIZO que se pueda recabar de oficio los datos relativos a las altas en el Impuesto sobre
O Actividades Econémicas, APORTANDO certificado emitido por la Agencia Tributaria que acredita los
epigrafes de IAE en los que se encuentra dada de alta la empresa solicitante de la ayuda.

SEGURIDAD SOCIAL

AUTORIZO que se solicite y recabe de otros organismos publicos el certificado acreditativo del

. cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social de la empresa solicitante de la ayuda.
NO AUTORIZO que se solicite y recabe de otros organismos publicos el certificado acreditativo del
. cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social, APORTANDO por ello certificado

correspondiente que acredita el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social de la empresa
solicitante de la ayuda.

HACIENDA AUTONOMICA

AUTORIZO que se solicite y recabe de los datos que acrediten que el solicitante de la ayuda no tiene
O deudas con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura de la empresa solicitante de la
ayuda.

NO AUTORIZO que se solicite y recabe de los datos que acrediten que el solicitante de la ayuda no tiene
deudas con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura, APORTANDO por ello certificado
correspondiente que acredita el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda de la
Comunidad Auténoma de Extremadura de la empresa solicitante de la ayuda.

TESORERIA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA
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AUTORIZO a la Tesoreria de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura a consultar la
titularidad de la cuenta bancaria indicada en la solicitud, por lo que se aporta certificado de titularidad

firmado electrénicamente por la entidad financiera para su registro en el Sistema de Gestidn Econdmico-

Financiera de la empresa solicitante de la ayuda.

NO AUTORIZO a la Tesoreria de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura a consultar
. la titularidad de la cuenta bancaria indicada en la solicitud, APORTANDO certificado de titularidad firmado

electrénicamente por la entidad financiera para su registro en el Sistema de Gestién Econdmico-
Financiera de la empresa solicitante de la ayuda.

10. OPOSICION A LA CONSULTA DE DATOS

ME OPONGO a que se pueda recabar de oficio a la Tesoreria General de la Seguridad Social el informe
relativo a las cuentas de cotizacidn de la empresa correspondientes al periodo de los 12 meses anteriores
a la fecha de presentacion de la solicitud de la ayuda. Por lo que APORTO dicho informe expedido por la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

11. DOCUMENTACION A ACOMPARNAR CON LA SOLICITUD

La solicitud debera ir acompafada, en su caso, de la siguiente documentacion:

a) Memoria técnica y econdmica de la propuesta conforme al modelo establecido en la convocatoria.

b) Presupuestos o facturas proformas de los gastos proyectados que pretenda llevar a cabo la entidad
solicitante de la ayuda, desglosadas por conceptos e importes. Cuando el importe de gasto externo
subvencionable por un mismo bien o un servicio supere las cuantias establecidas en la legislacién de
Contratos del Sector Publico para el contrato menor, la beneficiaria debera entregar como minimo tres
ofertas diferentes con cardcter previo a la contratacion del servicio.

c) Escrituras de Constitucién de la sociedad, con sus posteriores modificaciones, y Estatutos en vigor,
inscritos en el Registro Mercantil correspondiente y Ultimos acuerdos sociales de la entidad solicitante de
la ayuda.

d) Copia del DNI de la persona socia o administradora de la empresa que acredite el cumplimiento del
requisito de tener una edad de, al menos 50 afos, establecido en el articulo 3.1.b de las bases
reguladoras.

e) Titulo acreditativo o en su defecto certificado de aprovechamiento y de haber finalizado alguna accidn
formativa por parte de, al menos, una de las personas socias o administradoras de la empresa solicitante
de, al menos, 40 horas, en el que se hayan abordado aspectos claves relacionados con la gobernanza de
la empresa familiar, conforme a lo establecido en el articulo 13 de las bases reguladoras.

f) Paraaquellos proyectos consistentes en la revision del protocolo familiar conforme a la linea de proyectos
subvencionables establecida en el articulo 5.1 b para adaptarlo a las nuevas necesidades de la empresa
familiar, se debera aportar el protocolo familiar ya elaborado previamente.

En caso de que dicha documentacion haya sido presentada previamente ante las administraciones publicas y para
dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el articulo 25 de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de
racionalizacion y simplificacién administrativa de Extremadura cumplimente los siguientes datos:

Fecha de presentacién | Organo o dependencia Documentacion
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12. SOLICITA

La concesion de una subvencion a fondo perdido en los términos sefialados en el Decreto XX/2026 de XX de XXXX
por el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas destinadas a favorecer el relevo generacional en las
empresas de ambito familiar de Extremadura.

Fdo.

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL
SECRETARIA GENERAL DE ECONOMIA, EMPRESA Y COMERCIO
SERVICIO DE PROMOCION EMPRESARIAL

Cddigo identificacién DIR3: A11030539
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Proteccidon de Datos Personales. Clausula Informativa.

RESPONSABLE
del Tratamiento

Titular de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital.
Paseo de Roma s/n Mddulo C. 06800 Mérida (Badajoz)
Teléfonos 900107360 o 924005415 o bien
extremaduraempresa@juntaex.es

Delegado de Proteccidn de Datos de la Junta de Extremadura: dpd@juntaex.es

mediante el correo electrénico

FINALIDAD
del Tratamiento

El tratamiento de los datos se realiza con la finalidad de la ordenacién, instruccién y comprobacién
de la concesion de ayudas destinadas a favorecer el relevo generacional en las empresas de
ambito familiar de Extremadura, regulado por el Decreto XX/2026, de XX de xxxx (DOE n2....de xx
de xxxx)

LEGITIMACION
del Tratamiento

La legitimacién para el tratamiento reside en el ejercicio de poderes publicos y en el cumplimiento|
de una obligacidn legal del responsable del Tratamiento (art. 6.1 c) y e) del RGPD).

La Base Juridica de la finalidad del tratamiento se encuentra en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

PLAZO DE
CONSERVACION
de los datos

Los datos econdmicos de esta actividad de tratamiento se conservaran al amparo de lo dispuesto
en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

La informacién sera conservada de forma indefinida hasta el cese de la relacién del interesado
con la Administracidn y se conservaran con fines de investigacidn histérica o fines estadisticos de
acuerdo con la normativa vigente.

Finalizado el expediente y los plazos legalmente previstos en la normativa aplicable, los datos
serdn trasladados al Archivo Histdrico de acuerdo con la normativa vigente.

DESTINATARIOS
de cesiones o
transferencias

Para aquellos procedimientos tramitados en SEDE Electrénica de Junta de Extremadura, los datos
recopilados que puedan servir para la realizacién de comunicaciones a los interesados estaran
disponibles conforme a lo regulado en la Ley 8/2019, de 5 de abril, para una Administracion mas|
Agil en la C.A. de Extremadura, mediante su cesién a la Base de Datos Administrados, cuyo
Responsable de Tratamiento es la persona Titular de la Consejeria competente sobre la citada
SEDE -Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital-.

No estan previstas transferencias internacionales de datos ni otras cesiones de datos.

Sin embargo a lo anterior, los datos podrdn cederse a otros organismos u drganos de la
IAdministracidon Publica, sin precisar el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea
una norma de Derecho de la Unién Europea o una Ley.

DERECHOS
de las personas
interesadas

A obtener confirmacidn sobre la existencia de un tratamiento de sus datos.

A acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean inexactos o, en su
caso, solicitar la supresién, cuando entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios para los
fines para los que fueron recogidos o el interesado retire el consentimiento otorgado.

En determinados supuestos en que el tratamiento no esté legitimado en el interés publico o
ejercicio de poderes publicos, el interesado podra ejercitar su derecho a la portabilidad de los
datos que se traten de forma automatizada y que hayan sido proporcionados por él mismo, con
su consentimiento o en el cumplimiento de un contrato.

Asi mismo, en determinadas circunstancias el interesado podra solicitar la limitacién del
tratamiento de sus datos, en cuyo caso sélo los conservaremos de acuerdo con la normativa
vigente.

También en determinadas circunstancias, pero exclusivamente por motivos derivados de su
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situacion particular, el interesado podra oponerse al tratamiento.

El interesado tiene derecho a revocar, en cualquier momento, el consentimiento (si fuera este la
legitimacion para el tratamiento) para cualquiera de los tratamientos para los que lo haya
otorgado. Estos derechos de acceso, rectificacion, supresidn, oposicidén, limitacién del
tratamiento y portabilidad, podrdn ejercerse conforme a la Guia Informativa y Modelos
disponibles al efecto en el Portal de Juntaex de la Junta de Extremadura.

Sin perjuicio de cualquier otro recurso administrativo o accion judicial, todo interesado tendra
derecho a presentar una reclamacién ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos tos
(https://www.aepd.es/es)

PROCEDENCIA
de los datos

Se obtienen directamente del interesado o de su representante legal, y de otras Administraciones,
electronicamente, a través de sus redes corporativas o mediante consulta a las plataformas de
intermediacidn de datos y otros sistemas electrénicos habilitados.
Las categorias de datos que se tratan son:

e Datos y/o codigos de identificacion y autenticacion.

e Direcciones postales o electrdnicas.

e Datos tributarios y de seguridad social.

No se tratan datos especialmente protegidos.
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1. DATOS DE LA EMPRESA SOLICITANTE

Razén social

N° SIA

NIF

Direccién del centro productivo

Afo de fundacion:

Numero de trabajadores

2. DATOS DE LAS PERSONAS SOCIAS Y/O ADMINISTRADORAS DE LA EMPRESA SOLICITANTE

Datos de la persona socio y/o administradora que cumple el requisito del art. 3.1.b) (mas de 50 afios)

Nombre y apellidos

NIF

Fecha de nacimiento

Datos de todas las personas socias (Indicar nombre, apellidos y NIF)

Datos de todos las personas administradoras (Indicar nombre, apellidos y NIF)

3. DATOS RELATIVOS A LA ACCION FORMATIVA (Cumplimiento del requisito del art. 3.1.e)

Nombre y apellidos de la persona
que ha realizado el programa
formativo

NIF

Cargo que desempefia en la
empresa

Datos de la accion formativa

Nombre del programa formativo

Numero de horas

Entidad en la que ha sido
impartida el programa formativo
Resumen de contenidos del programa formativo:
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4. DATOS DESCRIPTIVOS DE LA EMPRESA.

Indicar las actividades que desarrolla, centros de trabajo de los que dispone, volumen de facturacidon y empleo
del ultimo ejercicio cerrado. Si la empresa solicitante incorpora a otras empresas vinculadas con esta, debera
identificar cada una de las empresas que se incluyen, dando informaciéon detallada de las mismas, acerca de su
actividad, empleo, datos econdmicos, composicién accionarial, grado de vinculacién en el grupo empresarial,
lazos familiares existentes u otra informacion relevante que afecte al proyecto.

5. ACREDITACION DEL CARACTER FAMILIAR DE LA EMPRESA.

Identificacién de los miembros que forman parte de la misma, detallando un organigrama relativo a los érganos
de administracion y direccidn. Informacidn sobre la generacién en la que se encuentra la empresa e identificacion
de la nueva generacidn, en su caso, que tiene previsto entrar, detallando la formacién y experiencia para realizar
las funciones previstas.

6. DESCRIPCION DEL PROYECTO

Razones que justifican la realizacién del proyecto y los objetivos que se pretende alcanzar con el mismo.

Cronograma y plazo de ejecucién del proyecto.

Descripcion detallada de las actuaciones a desarrollar en lo que se refiere al proceso de acompafiamiento a
realizar por la consultora para el disefio e implantacidn del Plan de Relevo, identificando el plan de trabajo a
llevar a cabo e indicando la acciones a desarrollar, asi como las fases y temporalidad de las mismas.

Si el proyecto va enfocado a la revisidn, actualizacién y adaptacion de un protocolo familiar ya existente, debera
especificarse:
i Motivacion para revisar el protocolo: conflictos, sucesidn, crecimiento, etc.
ii.  Ambitos a revisar: incorporacién de familiares, drganos de gobierno, reparto de beneficios, etc.
iii. Expectativas del proceso: qué se espera lograr con la revision.

7. DATOS DE LA EMPRESA QUE REALICE LOS SERVICIOS PROFESIONALES

Acreditacion de la experiencia profesional de las entidades externas que vayan a realizar tanto el protocolo como
el plan de relevo, para lo cual se debera indicar los datos generales de dichas entidades expertas, en cuanto a su
denominacion y experiencia de la misma en tipologia de actuaciones subvencionables para las que se solicita la
ayuda.

8. GASTOS SUBVENCIONABLES

Conceptos Empresa Proveedora Importe (sin IVA)
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TOTAL

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL
SECRETARIA GENERAL DE ECONOMIA, EMPRESA Y COMERCIO
Servicio de Promocién Empresarial
Cédigo identificacion DIR3: A11030539
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Proteccion de Datos Personales. Clausula Informativa.

RESPONSABLE
del Tratamiento

Titular de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacidn Digital.

Paseo de Roma s/n Mddulo C. 06800 Mérida (Badajoz)

Teléfonos 900107360 o 924005415 o bien mediante el correo electrénico
extremaduraempresa@juntaex.es

Delegado de Proteccién de Datos de la Junta de Extremadura: dpd@juntaex.es

FINALIDAD
del Tratamiento

El tratamiento de los datos se realiza con la finalidad de la ordenacion, instruccion y
comprobacion de la concesidn de ayudas destinadas a favorecer el relevo generacional en las
empresas de ambito familiar de Extremadura, regulado por el Decreto XX/2026, de XX de xxxx
(DOE n2....de xx de xxxx)

LEGITIMACION
del Tratamiento

La legitimacion para el tratamiento reside en el ejercicio de poderes publicos y en el
cumplimiento de una obligacién legal del responsable del Tratamiento (art. 6.1 c) y e) del
RGPD).

La Base Juridica de la finalidad del tratamiento se encuentra en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

PLAZO DE
CONSERVACION
de los datos

Los datos econdmicos de esta actividad de tratamiento se conservaran al amparo de lo
dispuesto en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

La informacion sera conservada de forma indefinida hasta el cese de la relacion del interesado
con la Administracién y se conservaran con fines de investigacion histdrica o fines estadisticos
de acuerdo con la normativa vigente.

Finalizado el expediente y los plazos legalmente previstos en la normativa aplicable, los datos
seran trasladados al Archivo Histdrico de acuerdo con la normativa vigente.

DESTINATARIOS
de cesiones o
transferencias

Para aquellos procedimientos tramitados en SEDE Electrénica de Junta de Extremadura, los
datos recopilados que puedan servir para la realizacién de comunicaciones a los interesados
estaran disponibles conforme a lo regulado en la Ley 8/2019, de 5 de abril, para una
Administraciéon mas Agil en la C.A. de Extremadura, mediante su cesidn a la Base de Datos
Administrados, cuyo Responsable de Tratamiento es la persona Titular de la Consejeria
competente sobre la citada SEDE -Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital-.
No estdn previstas transferencias internacionales de datos ni otras cesiones de datos.

Sin embargo a lo anterior, los datos podran cederse a otros organismos u érganos de la
Administracion Publica, sin precisar el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo
prevea una norma de Derecho de la Unidn Europea o una Ley.

DERECHOS
de las personas
interesadas

A obtener confirmacion sobre la existencia de un tratamiento de sus datos.

A acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean inexactos o, en
su caso, solicitar la supresion, cuando entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios para
los fines para los que fueron recogidos o el interesado retire el consentimiento otorgado.

En determinados supuestos en que el tratamiento no esté legitimado en el interés publico o
ejercicio de poderes publicos, el interesado podra ejercitar su derecho a la portabilidad de los
datos que se traten de forma automatizada y que hayan sido proporcionados por él mismo,
con su consentimiento o en el cumplimiento de un contrato.

Asi mismo, en determinadas circunstancias el interesado podrd solicitar la limitacién del
tratamiento de sus datos, en cuyo caso sélo los conservaremos de acuerdo con la normativa
vigente.

También en determinadas circunstancias, pero exclusivamente por motivos derivados de su
situacion particular, el interesado podra oponerse al tratamiento.

El interesado tiene derecho a revocar, en cualquier momento, el consentimiento (si fuera este
la legitimacion para el tratamiento) para cualquiera de los tratamientos para los que lo haya
otorgado. Estos derechos de acceso, rectificacidon, supresidn, oposicion, limitacién del
tratamiento y portabilidad, podran ejercerse conforme a la Guia Informativa y Modelos
disponibles al efecto en el Portal de Juntaex de la Junta de Extremadura.
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Sin perjuicio de cualquier otro recurso administrativo o accién judicial, todo interesado tendra
derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos tos
(https://www.aepd.es/es)

PROCEDENCIA
de los datos

Se obtienen directamente del interesado o de su representante legal, y de otras
Administraciones, electronicamente, a través de sus redes corporativas o mediante consulta
a las plataformas de intermediacidn de datos y otros sistemas electrénicos habilitados.
Las categorias de datos que se tratan son:
e Datos y/o codigos de identificacidn y autenticacion.
e Direcciones postales o electrdnicas.
e Datos tributarios y de seguridad social.
No se tratan datos especialmente protegidos.
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1. DATOS DEL EXPEDIENTE

Deberd indicar el nimero de expediente que le haya sido comunicado por la Administracion para asegurar la
correcta vinculacion de su solicitud de liquidacion.

Numero de
expediente

2. DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

NIF

Razén Social

3. DATOS DEL REPRESENTANTE

NIF / NIE Num. Soporte r\{lf/NlE (s6lo
para personas fisicas)

Razén social

Primer

apellido

Segu'ndo Nombre

apellido

Teléfono Correo, _
Electrénico

4. NOTIFICACION

Correo electrdnico para avisos de notificacion
electrénica

5. CUENTA JUSTIFICATIVA

Desglose de las inversiones en las que ha incurrido para la ejecucién del proyecto.

Concepto Proveedor Importe sin IVA

z ~

6. DOCUMENTACION A ACOMPANAR

La justificacion del cumplimiento de la ayuda deberd ir acompafada de la siguiente documentacién:

a. Memoria descriptiva de las actuaciones llevadas a cabo, indicando tareas realizadas, objetivos
establecidos y resultados alcanzados.

b. Evidencias que permitan comprobar el cumplimiento de la finalidad de estas ayudas. Para ello se debera
aportar actas de reuniones, acuerdos o cualquier otra documentacién que respalde la implementaciény
desarrollo del protocolo familiar.
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c. Copiade la escritura del protocolo familiar o de la revisidn de este, elevada ante notario publico. Cuando
por razones de confidencialidad no sea posible aportar el protocolo completo o la revisidn de este, en su
caso, deberd aportarse una memoria justificativa de las actuaciones llevadas a cabo durante el desarrollo
del proyecto conforme al contenido minimo establecido en el articulo 17 del Decreto XXX/2026.

d. Copia del Plan de Relevo Generacional llevado a cabo, acompafiado de actas de reuniones,
documentacién generada a lo largo del servicio de asesoramiento realizado y otro tipo de evidencias que
permita constatar el plan de acompafnamiento llevado a cabo durante un periodo de, al menos, 12 meses.

e. Copias de las facturas, desglosadas por conceptos e importes, relativas a los gastos incurridos para la
ejecucion del proyecto, asi como justificacién bancaria de sus pagos, debiéndose para ello adjuntar los
justificantes de la transferencia o ingreso en cuenta, acompafados, en todo caso, del extracto bancario
en el que se refleje dicha operacion.

f. Justificacién documental que acredite el cumplimiento de requisitos de publicidad exigidos en la
resolucién de concesion.

g. A fin de justificar convenientemente que la empresa beneficiaria mantiene un sistema de contabilidad
separada o cédigo contable adecuado, deberd remitir copia de la parte del Libro Mayor que corresponda
a la anotacion contable de todas las transacciones relacionadas con las operaciones llevadas a cabo con
la concesidn de la subvencion.

En el caso en el que la empresa beneficiaria no hubiera autorizado expresamente en el formulario de solicitud de
la ayuda a que sean consultados o recabados de oficio, debera acompafiarse:

h. Certificado que acredite que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias con la Hacienda del
Estado.

i. Certificado que acredite que se encuentra al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social.

j.  Certificado que acredite que no tiene deudas con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de
Extremadura

7. SOLICITA

Que una vez finalizada la ejecucion el proyecto, se compruebe su correcta justificacion en tiempo y forma,
conforme a los requisitos y obligaciones establecidos tanto en la resolucion de concesion como en lo establecido
en el Decreto XX/2026, de XX, de puesta en marcha del Programa de ayudas destinadas a favorecer el relevo
generacional en las empresas de dmbito familiar de Extremadura.

Fechay hora*

Firma*

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPLEO Y TRANSFORMACION DIGITAL
SECRETARIA GENERAL DE ECONOMIA, EMPRESA Y COMERCIO
Servicio de Promocion Empresarial
Caddigo identificacion DIR3: A11030539
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Proteccion de Datos Personales. Clausula Informativa.

RESPONSABLE
del Tratamiento

Titular de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital.
Paseo de Roma s/n Mddulo C. 06800 Mérida (Badajoz)
Teléfonos 900107360 o 924005415 o bien
extremaduraempresa@juntaex.es

Delegado de Proteccidn de Datos de la Junta de Extremadura: dpd@juntaex.es

mediante el correo electrénico

FINALIDAD
del Tratamiento

El tratamiento de los datos se realiza con la finalidad de la ordenacidn, instruccién y comprobacion
de la concesidon de ayudas destinadas a favorecer el relevo generacional en las empresas de
ambito familiar de Extremadura, regulado por el Decreto XX/2026, de XX de xxxx (DOE n2....de xx
de xxxx)

LEGITIMACION
del Tratamiento

La legitimacidn para el tratamiento reside en el ejercicio de poderes publicos y en el cumplimiento
de una obligacién legal del responsable del Tratamiento (art. 6.1 c) y e) del RGPD).

La Base Juridica de la finalidad del tratamiento se encuentra en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

PLAZO DE
CONSERVACION
de los datos

Los datos econdmicos de esta actividad de tratamiento se conservaran al amparo de lo dispuesto
en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

La informacidn serd conservada de forma indefinida hasta el cese de la relacidn del interesado
con la Administracidn y se conservaran con fines de investigacidn histérica o fines estadisticos de
acuerdo con la normativa vigente.

Finalizado el expediente y los plazos legalmente previstos en la normativa aplicable, los datos
serdn trasladados al Archivo Histdrico de acuerdo con la normativa vigente.

DESTINATARIOS
de cesiones o
transferencias

Para aquellos procedimientos tramitados en SEDE Electrénica de Junta de Extremadura, los datos
recopilados que puedan servir para la realizacién de comunicaciones a los interesados estaran
disponibles conforme a lo regulado en la Ley 8/2019, de 5 de abril, para una Administracion mas|
Agil en la C.A. de Extremadura, mediante su cesién a la Base de Datos Administrados, cuyo
Responsable de Tratamiento es la persona Titular de la Consejeria competente sobre la citada
SEDE -Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital-.

No estan previstas transferencias internacionales de datos ni otras cesiones de datos.

Sin embargo a lo anterior, los datos podrdn cederse a otros organismos u organos de la
Administracién Publica, sin precisar el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea
una norma de Derecho de la Unién Europea o una Ley.

DERECHOS
de las personas
interesadas

A obtener confirmacidn sobre la existencia de un tratamiento de sus datos.

A acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean inexactos o, en su
caso, solicitar la supresidon, cuando entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios para los
fines para los que fueron recogidos o el interesado retire el consentimiento otorgado.

En determinados supuestos en que el tratamiento no esté legitimado en el interés publico o
ejercicio de poderes publicos, el interesado podra ejercitar su derecho a la portabilidad de los
datos que se traten de forma automatizada y que hayan sido proporcionados por él mismo, con
su consentimiento o en el cumplimiento de un contrato.

Asi mismo, en determinadas circunstancias el interesado podra solicitar la limitacién del
tratamiento de sus datos, en cuyo caso sélo los conservaremos de acuerdo con la normativa
vigente.

También en determinadas circunstancias, pero exclusivamente por motivos derivados de su
situacién particular, el interesado podra oponerse al tratamiento.

El interesado tiene derecho a revocar, en cualquier momento, el consentimiento (si fuera este la
legitimacion para el tratamiento) para cualquiera de los tratamientos para los que lo haya




- ]UNTA DE ANEXO Il — JUSTIFICACION

N° SIA

Ayudas Relevo generacional en las empresas de

Bl EXTREMADURA SER0981 ambito familiar

otorgado. Estos derechos de acceso, rectificacidon, supresion, oposicién, limitacién del
tratamiento y portabilidad, podran ejercerse conforme a la Guia Informativa y Modelos
disponibles al efecto en el Portal de Juntaex de la Junta de Extremadura.

Sin perjuicio de cualquier otro recurso administrativo o accion judicial, todo interesado tendra
derecho a presentar una reclamacién ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos tos
(https://www.aepd.es/es)

PROCEDENCIA
de los datos

Se obtienen directamente del interesado o de su representante legal, y de otras Administraciones,
electronicamente, a través de sus redes corporativas o mediante consulta a las plataformas de
intermediacidn de datos y otros sistemas electrénicos habilitados.
Las categorias de datos que se tratan son:

e Datos y/o cddigos de identificacion y autenticacion.

e Direcciones postales o electrdnicas.

e Datos tributarios y de seguridad social.
No se tratan datos especialmente protegidos.




