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MEMORIA ECONOMICA

Proyecto de DECRETO ***/2024 de ** de ******, por el que se
establecen las bases reguladoras para la concesion directa de
subvenciones destinadas a PYMES y entidades sin animo de
lucro que participen en proyectos de formacidén profesional
dual intensiva en familias profesionales con escasa demanday
alta empleabilidad en centros educativos sostenidos con
fondos publicos autorizados por la Consejeria de Educacion,
Ciencia y Formacion Profesional de la Junta de Extremadura. Y
se aprueba la primera convocatoria..

El articulo 66.1 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de Ila
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, establece que el
procedimiento para la elaboracion de disposiciones administrativas de caracter general
se iniciara en el centro directivo correspondiente y que, entre otros tramites e
informes, debera incorporarse una Memoria Econémica que contenga la estimacién del
coste a que dara lugar.

La Ley 6/2011, de 23 de marzo, de subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura permite, en su articulo 22.4.c), la posibilidad de concesion de forma
directa y con caracter excepcional, entre otras, de aquellas subvenciones en las que
concurran razones de interés publico, social, economico o humanitario, u otras
debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica. Segiin lo dispuesto en
el articulo 32.1 d), estas subvenciones seran acordadas de forma singular mediante
Decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta de la Consejeria correspondiente y
previo informe favorable de la Consejeria competente en materia de Hacienda.
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El proyecto de decreto

El presente proyecto de decreto tiene por objeto la concesion directa con caracter
excepcional y por razones de interés publico de subvenciones a pequefias y medianas
empresas (PYMES) con independencia de su forma juridica y entidades sin animo de
lucro que participen en proyectos de formacion profesional dual en modalidad
intensiva autorizados por la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion profesional
en familias profesionales con escasa demanda y alta empleabilidad en centros
educativos sostenidos con fondos publicos.

No podran obtener la condicion de beneficiarias las entidades que se encuentren
incursas en algunas de las circunstancias previstas en el apartado segundo y tercero del
articulo 12 de la Ley de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Asimismo, no podran obtener la condicion de beneficiarias las entidades que no se
encuentren al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la
Hacienda autonomica y estatal y frente a la seguridad social.

En el articulo 3 de la Ley Organica 3/2022, de 3| de marzo, de ordenacién e
integracion de la formacion profesional establece como principio general en su
apartado g) la participacion de las empresas en el disefio, desarrollo, evaluacion de la
formacion profesional, y continua en el punto 2 del articulo 3 que la Administracion
General del Estado y las administraciones autonémicas deberan cooperar, en el ambito
de sus competencias, en la adecuacion de las acciones formativas a las necesidades del
mercado laboral.

El articulo 40 de la citada Ley, establece que todos los ciclos formativos se
desarrollaran, con caracter dual, entre el centro de formacion y la empresa, incluyendo
una fase de formacion en empresa.

En el articulo 65 establece 2 tipos de formacion dual, la general y la intensiva. En el
siguiente articulo establece que la modalidad intensiva sera retribuida en el marco de
un contrato laboral de formacion de acuerdo a lo establecido en la legislacion laboral, y
tendra una duracion de la formacion en la empresa u organismo equiparado superior al
35% de la duracion total de la formacion. Este contrato queda regulado en el Real
Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato para la
formacion y el aprendizaje y se establecen las bases de la formacién profesional dual
del sistema educativo.

En el preambulo de la Ley 18/2022, de 22 de septiembre, de creacion y crecimiento de
empresas constata que en Espafa las pymes y los trabajadores auténomos constituyen

mas del 99 % del tejido productivo en términos de nimero, representan algo mas del
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61 % del Valor Ahadido Bruto y el 64 % del empleo, continia mencionando que los
estudios alertan del riesgo que supone la falta de liquidez para las pequenas empresas:
Cuanto mas pequefia es su estructura, mas sensibles se muestran a los problemas

econdémicos Y financieros, lo que las condena, en muchos casos, a su desaparicion.

En este contexto, en el que las autoridades educativas tienen que dar cobertura al
desarrollo de una formacion profesional dual en la que la mayor parte del alumnado
desarrollara su formaciéon en un pyme se hace necesario subvencionar los costes

derivados de la exigencia de formalizar un contrato de trabajo con este alumnado.

Por otro lado, para dar cobertura al derecho constitucional del derecho al trabajo asi
como cumplir con la responsabilidad de atender el mercado de trabajo sobretodo en
aquellos sectores productivos en los que es muy dificil encontrar trabajadores, se hace
necesario la concesion de estas ayudas que fomenten la matriculacion en esos ciclos

formativos para conseguir cubrir la escasez de estos profesionales.

El decreto encuentra su justificacion en las caracteristicas especificas de la formacién
profesional dual que requiere de la implicacion de la empresa asumiendo el coste del
alumnado para obtener su formacion y titulacion,cumplen una funcion publica crucial.

Las empresas pasan a ser un elemento mas del sistema educativo.

BENEFICIARIOS:

Segun el articulo 4 del proyecto de decreto, podran ser beneficiarias de las ayudas las
pequenas y medianas empresas con independencia de su forma juridica y las entidades
sin animo de lucro que tengan contratado al menos un alumno de un ciclo formativo
de formacion profesional del sistema educativo en la modalidad dual intensiva con un
contrato de formacion en alternancia durante el periodo comprendido entre el | de
septiembre de 2024 al 3| de julio de 2025 en familias profesionales con escaso
alumnado matriculado y alta empleabilidad en centros educativos sostenidos con

fondos publicos.

CUANTIA DE LAS AYUDAS:

La ayuda tiene por finalidad reducir la carga econémica que deriva de formalizar un
contrato de formacion en alternancia, en concreto la remuneracion salarial y los costes
derivados de la tramitacion de la cotizacion a la seguridad social por el alumnado
contratado.
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Esta ayuda esta limitada a la cuantia de 6€ por hora que realice el alumno en el centro
de trabajo en el curso 2024/2025.

Para la presente convocatoria tienen la consideracion de familias profesionales de escasa
matriculacion y alta empleabilidad las mencionadas a continuacion:
Prioritarias

- Segundos cursos de la familia profesional Agraria.

- Segundos cursos de la familia profesional de Hosteleria y Turismo.

- Segundos cursos de la familia profesional Servicios socioculturales y a la comunidad.

- Segundos cursos de la familia profesional de Comercio y Marketing.

- Segundos cursos de la familia profesional de Edificacion y obra civil.

- Segundos cursos de la familia profesional de Industrias Alimentarias.

- Segundos cursos Electricidad y electrénica

- Segundos cursos de la familia de Instalacion y Mantenimiento

Si existiese crédito disponible una vez concedidas las subvenciones a las familias profesionales
consideradas prioritarias se destinaran a los segundos cursos del resto de familias
profesionales.

En caso de que el crédito sobrante no fuese suficiente para atender todas las solicitudes se
otorgaran por riguroso orden de entrada de las solicitudes hasta agotar el crédito disponible

quedando el resto de las solicitudes desestimadas.

En todos los casos, si el crédito disponible fuese inferior al solicitado, se limitara un maximo de

4 alumnos subvencionados por entidad solicitante.

FINANCIACION:

Para la consecucién de los fines perseguidos se designa la cantidad maxima de
2.000.000,00€ con cargo a la aplicacion presupuestaria del centro gestor 13003
programa de financiacion 222B cuenta 4700 y fondo CAGO0O0].

En Mérida a fecha de la firma electrénica

EL DIRECTOR GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL
INNOVACION E INCLUSION EDUCATIVA.
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