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INFORME DE NECESIDAD Y OPORTUNIDAD

PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE MODIFICA EL DECRETO 29/2024,
DE 2 DE ABRIL, POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS
DE LAS SUBVENCIONES DESTINADAS A FOMENTAR EL EMPLEO ESTABLE
Y REDUCIR LOS COSTES LABORALES DE LAS EMPRESAS EN LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA Y SE APRUEBA LA PRIMERA
CONVOCATORIA

El 22 de abril de 2024 se publicé en el Diario Oficial de Extremadura el Decreto 29/2024, de 2 de abril,
por el que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a fomentar el empleo
estable y reducir los costes laborales de las empresas en la Comunidad Autonoma de Extremadura y se
aprueba la primera convocatoria.

Una vez finalizada la vigencia de la primera convocatoria, el Servicio Extremefio Publico de Empleo estima
conveniente modificar las bases reguladoras para introducir mejoras en las mismas.

Se introducen dos nuevos programas de ayudas. El primero de ellos, el Programa Il “Bono Impulsa
Futuro”, establece ayudas especificas para las contrataciones indefinidas iniciales realizadas con personas
paradas de larga duracion. El segundo, el Programa Il “Bono Impulsa Defensa” establece ayudas a las
contrataciones indefinidas iniciales realizadas con personas desempleadas mayores de 45 afos que se
hayan desvinculado de las Fuerzas Armadas por finalizacion del compromiso. En ambos programas se
establecen mayores cuantias de las previstas en el Programa I, con la finalidad de fomentar la insercion
laboral de estos dos colectivos especialmente desfavorecidos.

Ademas, en el programa IV de ayudas por transformacion de contratos de duracion determinada en
contratos indefinidos, se establece un nuevo subprograma que concede mayores ayudas por la
transformacion de los contratos formativos, el contrato de formacion en alternancia y el contrato para la
obtencion de la practica profesional.

Este nuevo subprograma es el complemento a las ayudas establecidas en el decreto 18/2025, de | de
abril, por el que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones para el fomento de la
contratacion de personas jovenes desempleadas mediante contratos para la obtencion de practica
profesional en la Comunidad Auténoma de Extremadura, "Programa Contrata Excelencia", para
consolidar las perspectivas laborales de las personas jovenes extremenas formadas y frenar su éxodo
hacia grandes ciudades dentro y fuera de Espaa.

Se establece un nuevo requisito para las entidades que soliciten las ayudas de los programas I, Il y lll, que
deberan haber formalizado una oferta de empleo ante el Centro de Empleo correspondiente, con fecha
anterior a la realizacion de la contratacion por la que solicitan subvencion. Se excepciona del
cumplimiento de este requisito a las contrataciones realizadas con anterioridad a la entrada en vigor de la
nueva convocatoria que se publique una vez aprobado el presente decreto.

Se recoge en el presente decreto la modificacion del Reglamento (UE) n.° 1408/2013, de la Comision, de
I8 de diciembre de 2013, que regula las ayudas de minimis, en el sector agricola, por la que se incrementa
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el limite de las ayudas de minimis concedidas a una Unica empresa a 50.000,00 € durante cualquier
periodo de tres anos”.

En lo referente a la financiacion del Fondo Social Europeo Plus, se establece que a través de dicho fondo
solamente se financiaran las contrataciones indefinidas iniciales establecidas en el Programa .

En relacion con el plan estratégico, el 17 de julio de 2024 se firmo por parte de la Junta de Extremadura y
las organizaciones empresariales y sindicales con mayor representatividad en la Comunidad Autonoma de
Extremadura, el Plan Director de Politicas Activas de Empleo para Extremadura 2024-2027, que
constituye el marco en el que se van a desarrollar las politicas activas de empleo en dicho periodo.
Procede, por tanto, modificar el plan estratégico de las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a
fomentar el empleo estable y reducir los costes laborales de las empresas en la Comunidad Autonoma de
Extremadura y establecer como nuevo plan estratégico el Plan Director de Politicas Activas de Empleo
para Extremadura 2024-2027.

El objetivo finalista del Plan Director de Politicas Activas de Empleo para Extremadura 2024-2027 es
apoyar y facilitar la creacion, el mantenimiento y la mejora de oportunidades de empleo en Extremadura.
Para el cumplimiento de esos objetivos, en el Eje Estratégico Segundo del citado Plan Director se recoge
como Obijetivo Especifico 7, el “Empleo de calidad y estable”, que prevé impulsar la creacion de empleos
de calidad y estables, garantizando un nivel de bienestar econémico adecuado a las personas trabajadoras,
que les permita evolucionar de forma independiente seglin sus circunstancias personales y familiares.

Finalmente, se establecen varias mejoras que van a contribuir a agilizar la tramitacion de las ayudas, que
van a permitir acortar el plazo de resolucion de estas y el pago de las ayudas a las entidades beneficiarias.

De acuerdo con todo lo anterior, se informa la necesidad y oportunidad de aprobar el PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE MODIFICA EL DECRETO 29/2024, DE 2 DE ABRIL, POR EL QUE SE
ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS DE LAS SUBVENCIONES DESTINADAS A FOMENTAR EL
EMPLEO ESTABLE Y REDUCIR LOS COSTES LABORALES DE LAS EMPRESAS EN LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE EXTREMADURA Y SE APRUEBA LA PRIMERA CONVOCATORIA

EL DIRECTOR GENERAL DE EMPLEO
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