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Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital

INFORME DE IMPACTO SOBRE EL EMPLEO

SOLICITADO POR: Secretaria General de la Consejeria de Infraestructuras, Transporte
y Vivenda

FECHA DE ENTRADA DE LA SOLICITUD: 17/12/2024

ASUNTO: Emisién de Informe a efectos de valorar la repercusion en el ambito del empleo del
Anteproyecto de Ley de Carreteras de Extremadura.

N° de Expediente: IF085/2024
FECHA DE EMISION DEL INFORME: 20/12/2024
I. ANTECEDENTES

Primero.- A través de peticion de fecha 17 de diciembre de 2024, se requiere de este 6rgano
la emisién del informe que se exige en el Decreto 5/2016, de 19 de enero, por el que se regu-
la el Informe de Impacto sobre el Empleo de las decisiones Publicas (DOE nim. 14 de 22 de
enero) en relacién al Anteproyecto de Ley de Carreteras de Extremadura.

Segundo.- Se remite junto a la correspondiente solicitud y el proyecto de disposicion, me-
moria descriptiva (informe de necesidad y oportunidad), memoria econémica y tabla de vi-
gencias de disposiciones afectadas.

1. VALORACION DE LA DISPOSICION.

a. Posible incidencia en la creacién o destruccion de empleo. (Describir la incidencia en
la creacion o destruccion de empleo del proyecto analizado)

Habiendo transcurrido casi treinta afios de la entrada en vigor de la Ley 7/1995, de 27 de
abril, de Carreteras de Extremadura, y dada la evolucion del papel desempefiado por las ca-
rreteras como infraestructuras de transporte determinante del desarrollo socioecondmico, se
hace necesario promulgar una nueva ley que se adapte a estas circunstancias. Por otra parte,
la aparicion de nueva legislacién en materia de ordenacion del territorio, proteccion ambien-
tal, movilidad sostenible y proteccién del patrimonio cultural, confluye en la justificacion de la
necesidad de esta nueva ley.

El nuevo Anteproyecto de Ley de Carreteras de Extremadura contiene una serie de noveda-
des con respecto al marco legislativo anterior. Asi,
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* Introduce nuevos conceptos de carreteras, como las carreteras multicarril.

» Establece expresamente las vias excluidas como carreteras (caminos de servicio, vias
forestales...).

» Establece una nueva clasificacién, en la que se incluye la totalidad de las carreteras,
independientemente de su titularidad.

» Crea la Comision de Carreteras de Extremadura, cuyo objeto es coordinar y concertar
interadministrativamente la planificacion viaria.

» Crea también el Observatorio Regional de la Seguridad Vial y de la Movilidad Soste-
nible, Segura y Conectada de Extremadura como 6rgano colegiado de consulta y par-
ticipacion publica, con la finalidad de impulsar politicas de seguridad viaria que con-
tribuyan a la reduccion de la siniestralidad.

* En relacion con los estudios de carreteras, se suprime, por un lado, el proyecto basico,

pero se introducen y definen otros estudios, como son “el anteproyecto”, “los docu-
mentos finales de obra” y “los estudios de delimitacion de tramos urbanos”.

* Realiza una adaptacion a las nuevas modalidades de movilidad urbana, poniendo el
foco de la seguridad vial a todos los usuarios de la via, y en especial a los mas vulne-
rables.

* Regula el régimen de autorizaciones administrativas indispensables para cualquier
obra, instalacion, edificacion, acceso, cerramiento, ocupacion o actividad en terrenos
colindantes o sitos en las zonas de proteccion de las carreteras.

» Dedica especial atencion a las diferentes formas de explotacién y, como novedad, a la
definicion y gestion de las "areas de servicio”, “areas de descanso”, “aparcamientos

nou

seguros”, “itinerarios ciclistas” e “itinerarios peatonales”.

Se trata, pues, de una disposicidon que regula diversos aspectos, como la planificacion, pro-
yecto, financiacion, construccion, uso, conservacion y explotacion de las carreteras de la re-
giéon. A priori no contiene medidas especificas de creacion de empleo. Sin embargo, su inci-
dencia sobre éste si puede venir dada por algunas de las medidas que contribuyen a estable-
cer un marco juridico garantista y facilitador del desarrollo de proyectos que van a tener im-
pacto positivo en la creacidn de empleos tanto en los sectores vinculados a las obras publicas
como a otros sectores vinculados a la explotacion, seguridad vial, etcétera.

b. Establecer el resultado de la valoracion: favorable o desfavorable.

A la vista de lo anterior, se emite informe favorable acerca del impacto sobre el empleo de la
Disposicién evaluada.
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I1l. MEDIDAS CORRECTORAS. (Si fuera necesario, en el supuesto de evaluacion
desfavorable).

Examinado y analizado el proyecto de disposicion, no se estima necesaria la elaboracion de
medidas correctoras de la Disposicion.

Mérida, a 20 de diciembre de 2024

LA DIRECTORA DEL OBSERVATORIO PARA LA LA SECRETARIA GENERAL DE EMPLEO

MEIECNACI)DVC')A\SEOTI\IRX;QE)RECI)\ISE)E((T:;IEVI\':\ADDESRA (P.A. Decreto 234/2023, de 12 de septiembre.
DOE Extra n° 3 de 16 de septiembre)

Fi rmado por SUBI RAN PACHECO
BLANCA - DNI ***3724** e| dia

20/ 12/ 2024 Fi rmado por NEVADO DEL
con un certificado emtido por CAMPO MARI A JOSE - DN
AC Sector Publico ***0852** el dia

20/ 12/ 2024 con un
certificado emtido por AC
Sector Publico

Fdo.: Blanca Subiran Pacheco Fdo.: M2 José Nevado del Campo

Avda. Valhondo s/n, Il Milenio Médulo 6, 32 Planta, 06800 MERIDA Tfno.: 924027300 www.extremaduratrabaja.net .



		2024-12-20T13:58:39+0100
	SUBIRAN PACHECO BLANCA - DNI 08837241C


		2024-12-20T14:12:42+0100
	NEVADO DEL CAMPO MARIA JOSE - DNI 07008523D




