Decreto __/2025,de __de , por el que se regula la formacién en el tiempo libre infantil y juvenil
de la Comunidad Auténoma de Extremadura

El Estatuto de Autonomia de Extremadura en su articulo 9.1.26 atribuye a la Comunidad Autdonoma
competencias exclusivas en materia de juventud, declarando su articulo 7.16 que los poderes publicos
cuidaran de la existencia de canales para la expresion de las opiniones de los jovenes, de la eficacia de
sus sistemas asociativos y del fomento de sus capacidades emprendedoras, asumiendo su participacion
en la vida publica como un elemento esencial para el desarrollo presente y futuro de la region. También
velaran por su orientacion profesional, su emancipacion familiar y su acceso a la vivienda.

La aprobacién de la Ley 1/2007, de 20 de marzo, de creacion del Instituto de la Juventud de Extremadura
supuso el inicio de una nueva etapa en la gestién de las politicas juveniles de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, en la que se persigue facilitar a la poblacién joven recursos y medios a través del
fomento de acciones en las que se incentive la creacién, la participacién y su autonomia personal.
Ademds de potenciar la promocién sociocultural y la sensibilizacion en diferentes dmbitos de la
sociedad.

En este sentido, el articulo 4 de la Ley 1/2007 atribuye al Instituto de la Juventud de Extremadura, entre
otras funciones, las de favorecer la formacion de técnicos en materia de ocio y tiempo libre y en general
el reciclaje de profesionales que desarrollan su labor en programas para jovenes, asi como expedir
titulaciones y coordinar el consejo de escuelas para el ocio y tiempo libre (apartado m) e impulsar y
promover programas y planes de formacién, conocimiento e investigacién dirigidos a jovenes para dar
valor a la juventud, a sus proyectos, y a sus posibilidades (apartado q).

En este marco normativo se han ido sucediendo los diferentes Planes de Juventud, como instrumentos
fundamentales en el desarrollo de las politicas juveniles de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
asi como de los programas dirigidos a la efectividad de las mismas. Dichos planes establecen las bases
del disefio de las acciones estratégicas en formacion en los dmbitos del ocio y el tiempo libre educativo,
desde la educacién no formal, destinado a jovenes.

Por su parte, la aprobacion del Decreto 206/2000, de 26 de septiembre, por el que se regula el
reconocimiento oficial de las Escuelas para la formacion de educadores/as en el tiempo libre y el
contenido de los cursos de formacion para los Directores y Monitores de tiempo libre infantil y juvenil,
supuso el inicio para el desarrollo de esa formacion en nuestra comunidad autéonoma, asi como la
posibilidad de ampliacion de la importante Red de Escuelas para la Formacion de Educadores/as en el
Tiempo Libre, entidades encargadas del desarrollo de los cursos dirigidos a la cualificacién de
monitores/as y directores/as de tiempo libre.

Tras el tiempo transcurrido desde la aprobacion del citado decreto se han ido incrementando las
actividades enmarcadas en el tiempo libre educativo, que han hecho ampliar no solo la oferta, sino
también los criterios de calidad y la necesaria actualizacién de la formaciéon de dinamizadores/as y
directores/as de tiempo libre en el desempefio de sus funciones.

Por tanto, y en virtud de las razones aducidas, se estima necesario llevar a cabo una reforma integral de
la regulacion que rige las acciones formativas en el tiempo libre infantil y juvenil, asi como la forma en
la que se pueden constituir las escuelas de tiempo libre. Esta reforma, ademas de los argumentos
esgrimidos con anterioridad, viene fundamentada en razones de simplificacién y racionalizacion de los



procedimientos administrativos, asi como una mejora técnica en su regulacion, incorporando el valor
afiadido de la experiencia acumulada durante la vigencia del Decreto 206/2000, de 26 de septiembre.

Esta necesidad de la reforma del régimen juridico de las escuelas de tiempo libre ha venido reforzada
con la promulgacién de la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalizacion y simplificacion administrativa
de Extremadura, que en su disposicién adicional tercera establece que se llevaran a cabo las
adaptaciones normativas necesarias para implantar el régimen de intervencion administrativa a través
de declaraciones responsables alternativas o, en su caso, comunicaciones alternativas, para aquellos
procedimientos que se detallan en el anexo | de la propia ley, entre los que se encuentran el
“Reconocimiento oficial de las Escuelas para la formacion de educadores/as en el tiempo libre” vy la
“Autorizacién cursos de formacion de monitores/as y directores/as de tiempo libre”; convirtiendo esta
necesidad de simplificacién de los procedimiento regulados en este decreto en un mandato legal.

El presente decreto se articula en tres capitulos; una disposicion adicional; dos disposiciones
transitorias; una disposicion derogatoria y dos disposiciones finales.

El capitulo | regula las disposiciones generales tales como el objeto y el &mbito de aplicacion del decreto.

El capitulo Il contiene la regulacién de la formacion en el tiempo libre infantil y juvenil, estableciendo
dos tipos de acciones formativas diferentes: una, la destinada a la adquisicion de las destrezas
necesarias para la direccién de actividades de tiempo libre; otra, dirigida a dinamizar esas actividades
de tiempo libre, siempre destinadas a poblacion infantil y juvenil. Ademas, se han incorporado
contenidos actualizados de ambas acciones formativas, simplificAndose los criterios que seguir para el
desarrollo de la formacién, asi como sus efectos en cuanto a la expedicion de los correspondientes
diplomas y certificados acreditativos. Se incluye también la modalidad de formacién a distancia
mediante el empleo de medios telematicos, tan necesaria en estos tiempos.

Esta incorporacién de la modalidad de formacion a distancia utilizando medios telematicos responde a
las particularidades geograficas y demograficas de la regidn, asi como a las caracteristicas del colectivo
de las personas fisicas al que va dirigida, que, por razones de edad, capacidad econdmica, técnica,
dedicacion profesional y habilidades digitales, tienen acceso a estos medios, lo cual facilita su formacion,
permite ampliar las posibilidades de empleabilidad y les simplifica la tramitacion de distintos
procedimientos administrativos.

El capitulo lll regula el funcionamiento de las escuelas de tiempo libre, modificando profundamente la
forma en la que se venian reconociendo estas entidades e instaurando un sistema de declaracion
responsable, mas simplificado, en la linea con lo dispuesto en la Ley 4/2022 y el resto de disposiciones
vigentes sobre simplificacion administrativa; en este sentido, ademas del procedimiento por el que las
escuelas de nueva creaciéon comunican dicha circunstancia al érgano competente en materia de
juventud se instaura un registro que pueda proveer informacién adecuada y se modifican los supuestos
y se regula el procedimiento de suspension y cese de actividad de las escuelas de tiempo libre.

Asimismo, se regula el Consejo de Escuelas de Tiempo Libre como érgano consultivo de la Junta de
Extremadura en todo lo relacionado con el ambito de la educacién en el tiempo libre infantil y juvenil,
el desarrollo de las acciones formativas, asi como con el propio funcionamiento y desarrollo de las
citadas escuelas de tiempo libre.

Por ultimo, la disposicion adicional, las transitorias, derogatorias y finales regulan cuestiones conexas
relativas a la aplicacion de este decreto; al establecimiento de un régimen transitorio respecto a lo



dispuesto en el Decreto 206/2000, de 26 de septiembre; la correspondiente derogacion normativay las
previsiones relativas al desarrollo de las normas contenidas en el presente decreto y a su entrada en
vigor.

El decreto se adecla a los principios de buena regulacion contenidos en el articulo 129 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
en particular, a los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia
y eficiencia.

En cuanto a los principios de necesidad y la eficacia ha quedado suficientemente acreditada en los
parrafos precedentes su adecuacion al interés general, y ello en razén de que uno de los objetivos
primarios de la norma es la simplificacién y racionalizacién de los procedimientos administrativos que
regula, ademas de la obligacion impuesta por el legislador a través de las disposiciones de la Ley 4/2022;
en este sentido, se han identificado los fines perseguidos y se estima que la regulacién es la mas
adecuada para su consecucion.

En relacién con el principio de proporcionalidad, la regulacion que contiene el decreto es la
imprescindible para atender las necesidades que cubre la norma vy se han reducido al minimo posible,
las medidas adoptadas para garantizar que no existen medidas menos restrictivas de derechos o que
impongan menos obligaciones que las adoptadas en el presente decreto. En cuanto al principio de
seguridad juridica, la norma se incardina de forma coherente en el ordenamiento juridico, generando
un marco normativo de certidumbre, que facilita su conocimiento, ya que es una norma mas sencilla en
su planteamiento e interpretacién que aquella a la que sustituye e instaura un régimen transitorio
adecuado para eliminar posibles discrepancias en relacion con la aplicacién de las normas. Para
responder al principio de transparencia, la tramitacion de la norma se ha adecuado a las exigencias
legales de publicaciéon en el Portal de Transparencia de la Junta de Extremaduray el tramite de audiencia
a las personas interesadas que marca la normativa vigente; ademas se han realizado multiples consultas
con las escuelas de tiempo libre que llevan a cabo su actividad actualmente en Extremadura, se han
recogido sus aportaciones y se han incorporado al texto del decreto. Por uUltimo, en cuanto al principio
de eficiencia, no se imponen a las personas interesadas mas cargas que las estrictamente necesarias.

El presente decreto incorpora la perspectiva de igualdad de género, conforme a lo establecido en la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres y en la Ley 8/2011,
de 23 de marzo, de Igualdad entre Mujeres y Hombres y contra la Violencia de Género en Extremadura.

En su virtud, y al amparo del articulo 90.2 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, de acuerdo con / oida la Comision Juridica
de Extremadura, a iniciativa del Instituto de la Juventud de Extremadura, a propuesta de la Consejera
de Cultura, Turismo, Jévenes y Deportes y previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su sesion del
dia..de ... de ...



DISPONGO:
CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y dmbito de aplicacién.

1. El presente decreto tiene por objeto la regulacion de las acciones formativas en el dmbito del tiempo
libre infantil y juvenil, los requisitos que han de cumplir las escuelas de tiempo libre para su creacion, el
establecimiento del Registro de Escuelas de Tiempo Libre; asi como la creacién del Consejo de Escuelas
de Tiempo Libre de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. El dmbito de aplicacién del decreto sera el territorio de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

CAPITULO Il

Formacion en el tiempo libre infantil y juvenil

Articulo 2. Acciones formativas.

1. Las acciones formativas en el dmbito de la formacion en el tiempo libre infantil y juvenil de la
Comunidad Auténoma de Extremadura son:

a) Director/a de tiempo libre infantil y juvenil.
b) Monitor/a de tiempo libre infantil y juvenil.

2. No obstante, el érgano competente en materia de juventud de la Comunidad Auténoma de
Extremadura podra incluir acciones formativas de tematicas especificas y de especializacién en areas
que considere oportunas, en funcion de la demanda o necesidades de formacién en el tiempo libre
infantil y juvenil, en el ambito de sus competencias.

Articulo 3. Requisitos de acceso y alumnado de las acciones formativas.
1. Son requisitos generales para el acceso del alumnado a las acciones formativas:
a) Director/a de tiempo libre infantil y juvenil:

e Tener dieciocho afios cumplidos antes del inicio de la etapa practica.

e Estar en posesion del Titulo de Bachillerato o su equivalente.

e Estar en posesion de al menos una de las siguientes acreditaciones:

- Diploma de Monitor/a de tiempo libre infantil y juvenil, expedido por los érganos competentes en
materia de juventud de la Comunidad Auténoma de Extremadura u otra Comunidad o Ciudad
Auténoma.

- Certificado de profesionalidad de dinamizacién de actividades de tiempo libre educativo infantil y
juvenil.



- Titulo de formacién profesional de grado medio que incluya integramente la cualificacién
profesional de dinamizacion de actividades en el tiempo libre educativo infantil y juvenil.

b) Monitor/a de tiempo libre infantil y juvenil:
- Tener dieciocho afios cumplidos antes del inicio de la etapa practica.
- Estar en posesion del Graduado en ESO o su equivalente.

2. El ndmero maximo de personas matriculadas en cada accién formativa sera de treinta personas,
siendo el minimo para poder dar comienzo dicha actividad de diez personas.

3. La admisién y matriculacion del alumnado se realizard con una antelacién de, al menos, cinco dias
habiles respecto al inicio de la accién formativa. Cerrado el plazo de matriculacion, las escuelas de
tiempo libre remitirdn al érgano competente en materia de juventud un listado definitivo del alumnado
correspondiente, siempre con anterioridad al inicio de la accién formativa.

4. En el supuesto de incumplimiento de la obligacion de remitir el listado al que se refiere el apartado
anterior, se entendera que no se ha llevado a efecto la matriculacion del alumnado y no se ha dado
inicio a la accién formativa correspondiente.

5. Cuando en el desarrollo de las acciones formativas tuviere lugar alguna baja entre el alumnado, las
escuelas de tiempo libre deberan comunicarlo al érgano competente en materia de juventud en el plazo
maximo de los cinco dias siguientes, sin que, en ningun caso, pueda admitirse la incorporacién de nuevo
alumnado.

Articulo 4. Etapas y duracién de las acciones formativas.

1. Las acciones formativas constaran de dos etapas: una de formacién tedrica y otra de formacién
practica.

2. Las acciones formativas tendran la siguiente duracién:

a) Director/a de tiempo libre infantil y juvenil con una duracion de cuatrocientas diez horas, repartidas
de la siguiente forma:

e Una etapa tedrica con una duracién de doscientas noventa horas que incluird los siguientes
modulos:

— Moddulo 1: Planificacidn, organizacion, gestion y evaluacidn de proyectos educativos de tiempo libre
infantil y juvenil con una duracién de ciento veinte horas.

— Moddulo 2: Procesos grupales y educativos en el tiempo libre infantil y juvenil con una duracién de
treinta horas.

— Moddulo 3: Técnicas y recursos de animacion en actividades de tiempo libre con una duracion de
sesenta horas.

— Mddulo 4: Coordinaciéon y dinamizacién del equipo de monitores/as de tiempo libre con una
duracién de ochenta horas.

e Una etapa de formacién practica con una duracion de ciento veinte horas.

b) Monitor/a de Tiempo Libre Infantil y Juvenil con una duracién de trescientas diez horas repartidas de
la siguiente forma:



e Una etapa tedrica con una duracién de ciento cincuenta horas que incluira los siguientes médulos:

— Moddulo 1: Actividades de educacién en el tiempo libre infantil y juvenil, con una duracion de sesenta
horas.

— Moddulo 2: Procesos grupales y educativos en el tiempo libre infantil y juvenil, con una duracion de
treinta horas.

— Moddulo 3. Técnicas y recursos de animacién en actividades de tiempo libre, con una duracién de
sesenta horas.

e Una etapa de formacién prdctica con una duracion de ciento sesenta horas.

Articulo 5. Caracteristicas de |a etapa de formacién tedrica.

1. Los contenidos didacticos minimos de cada uno de los médulos de la etapa de formacion tedrica en
las distintas acciones formativas aparecen desarrollados en el anexo .

2. La etapa de formacion tedrica tendrd caracter presencial, salvo en los supuestos en los que se rednan
los requisitos establecidos en el articulo 7 para su desarrollo por medios telematicos a distancia,
circunstancia que figurara en la correspondiente declaracién responsable de inicio de accion formativa.

3. En esta etapa el nimero maximo de horas lectivas que podran ser impartidas por dia sera de ochoy
el minimo de dos.

4. Para la obtencion de los diplomas correspondientes serd obligatoria la asistencia a la totalidad de la
etapa. No obstante, en los supuestos de falta de asistencia, esta deberd ser debidamente justificada, no
superando en ningun caso el 20 % de la duracién total de esta etapa. En estos casos, la escuela de
tiempo libre deberd establecer los instrumentos necesarios para que el alumnado recupere y complete
los contenidos formativos.

5. A quienes acrediten haber superado los mddulos de “Procesos grupales y educativos en el tiempo
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libre infantil y juvenil” y “Técnicas y recursos de animacién en actividades de tiempo libre” les seran
convalidados ambos en la accién formativa de Director/a de tiempo libre infantil y juvenil. En aquellos
casos en los que se esté en posesidon del diploma de Monitor/a de tiempo libre infantil y juvenil,

expedido por el organismo competente en materia de juventud, sera comprobado de oficio a tal efecto.

6. Se podra alterar el orden de los médulos de las acciones formativas para su imparticiéon cuando la
escuela de tiempo libre lo considere necesario, atendiendo a criterios pedagdgicos vy facilitando el
acceso a la formacion del alumnado. En ninglin caso, esta alteracion del orden de los médulos conllevara
una extension del periodo maximo en el que se pueden realizar las acciones formativas, tal y como se
establece en el articulo 8.

7. Con anterioridad a dar comienzo esta etapa de formacién por parte del alumnado la escuela de
tiempo libre deberd recabar la certificacién negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales en
los términos y con los efectos previstos en los articulos 57 y siguientes de la Ley Orgéanica 8/2021, de 4
de junio, de proteccién integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia.



Articulo 6. Caracteristicas de la etapa de formacién practica.

1. Los objetivos de la formacion practica, asi como los centros o entidades en los que se podrd
desarrollar la misma quedan establecidos en el anexo I.

2. Las escuelas de tiempo libre deberan facilitar a su alumnado la realizacién de la etapa de formacién
practica atendiendo a las condiciones y requisitos recogidos en este decreto, sin perjuicio de que el
alumnado pueda proponer donde ejecutar dicha etapa, teniendo que contar expresamente con la
autorizacion de la escuela antes de dar comienzo.

3. Cuando el alumnado realice su etapa de formacidn practica en una entidad ajena a la propia escuela
de tiempo libre donde esté matriculado, esta deberd formalizar un convenio o acuerdo de colaboracién
con dicha entidad, donde se recojan, entre otros extremos: las funciones que desarrollara el alumnado;
caracteristicas de las actividades; horarios; y todas aquellas circunstancias que se consideren necesarias
para asegurar el correcto desempefio durante esta etapa formativa.

4. La escuela de tiempo libre designara a una persona que se encargara de la tutorizacién, orientacion
y seguimiento del alumnado en practicas, que deberd estar en posesion de alguna de las siguientes
acreditaciones:

a) Diploma de Director/a de tiempo libre infantil y juvenil, expedido por los 6rganos competentes en
materia de juventud de las Comunidades Auténomas.

b) Certificado de Profesionalidad de Direccion y coordinacién de actividades de tiempo libre educativo
infantil y juvenil expedido por el organismo competente en materia laboral.

c) Titulo de formacién profesional de grado superior que incluya integramente la cualificacion
profesional de direccion y coordinacién de actividades en el tiempo libre educativo infantil y juvenil.

d) Cualquier otra titulacién oficial en la que se incluya integramente la cualificacién profesional de
direcciéon y coordinacion de actividades en el tiempo libre educativo infantil y juvenil.

5. En el desarrollo de la etapa de formacion practica el nimero maximo de alumnado coincidente en la
misma actividad es de cuatro, no pudiéndose superar este nimero en ningun caso. Asimismo, cada
tutor/a podra supervisar a un maximo de cuatro personas en practicas, participen o no en el mismo
proyecto de actividades.

6. El alumnado podra desarrollar su etapa de formacién practica participando en las actividades de un
Unico proyecto o en varios proyectos de actividades de tiempo libre, de manera simultanea, hasta
alcanzar la totalidad de horas de formacidn practica establecidas en cada una de las acciones formativas.
A tales efectos, y con caracter general, se computaran como horas de formacién practica un maximo de
doce horas al dia, con sujecién a las limitaciones que establezca la legislaciéon laboral vigente respecto
de las personas que ejerzan la tutorizacion de las practicas, y un minimo de dos.

7. No podrdn simultanearse la realizacion de las etapas de formacion tedrica y practica hasta haber
realizado, al menos, el 50 % de los contenidos correspondientes a la etapa de formacion tedrica.

8. Las escuelas de tiempo libre deberdn comunicar al érgano competente en materia de juventud, con
una antelacién minima de cinco dias al inicio de la actividad practica por parte de su alumnado: la
localidad, proyecto o proyectos de actividades y fechas de inicio y finalizacién, ademas de los datos de
la persona encargada de tutorizar a cada alumno/a.



9. Una vez finalizada la etapa de formacién practica, el alumnado debera entregar a la escuela de tiempo
libre un informe individual, debidamente firmado, relativo al proyecto o proyectos de tiempo libre
infantil y juvenil, identificando las actividades y tareas realizadas, con indicacion expresa de los
siguientes extremos:

a) Datos del proyecto: denominacion del proyecto o proyectos en los que ha participado, localidad/es,
lugar o instalaciones, descripcion de las actividades y del grupo destinatario e indicacién de la
persona designada como tutor/a.

b) Periodo de realizacion.
c) Funciones o tareas desempefiadas en la etapa de formacién practica.

d) Valoracidon general de las actividades desarrolladas y conocimientos adquiridos.

Articulo 7. Formacién a distancia.

1. Para el desarrollo de las acciones formativas se podra impartir un porcentaje de horas determinado
en modalidad de formacion a distancia. Esta formacién debera desarrollarse con soportes didacticos
suficientes que permitan un acceso de aprendizaje sistematizado y garanticen una adecuada asistencia
tutorial al alumnado.

2. En ningun caso se podran impartir en su totalidad las acciones formativas reguladas en el decreto
mediante esta modalidad. Se establecen los siguientes mddulos susceptibles de esta formacién, asi
como el nimero de horas de los mismos que podran realizarse a distancia en cada accion formativa:

a) Director/a de tiempo libre infantil y juvenil:

e Modulo 2: Procesos grupales y educativos en el tiempo libre infantil y juvenil: diez horas de
formacion a distancia de las treinta horas totales.

e Moddulo 3: Técnicas y recursos de animacion en actividades de tiempo libre: veinte horas de
formacion a distancia de las sesenta horas totales.

b) Monitor/a de tiempo libre infantil y juvenil:

e Moddulo 1: Actividades de educacion en el tiempo libre infantil y juvenil: veinte horas de formacion
a distancia de las sesenta horas totales.

e Moddulo 2: Procesos grupales y educativos en el tiempo libre infantil y juvenil: diez horas de
formacion a distancia de las treinta horas totales.

e Moddulo 3: Técnicas y recursos de animacion en actividades de tiempo libre: veinte horas de
formacion a distancia de las sesenta horas totales.

3. Se debera facilitar al 6rgano competente en materia de juventud, por parte de la escuela de tiempo
libre correspondiente que vaya a impartir los modulos en modalidad a distancia, la direccion de acceso
a la plataforma virtual, asi como a los materiales didacticos, sistemas de tutorizacién y calendarizacién
de contenidos.



Articulo 8. Plazo para la realizacién de las acciones formativas.

Las acciones formativas, etapa tedrica y etapa practica, incluidas las evaluaciones, deberan concluirse
en el plazo maximo, improrrogable, de dos afios contados desde el dia siguiente al del inicio de la
correspondiente etapa de formacién tedrica.

Articulo 9. Relaciones entre el érgano instructor y las personas fisicas o juridicas solicitantes.

1. De conformidad con el apartado 3 del articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por razén de la capacidad
econdmica, técnica, dedicaciéon profesional, acceso y disponibilidad de los medios electrdonicos
necesarios, las personas fisicas y juridicas que sean titulares de las escuelas de tiempo libre y sus
representantes, asi como el alumnado estaran obligados a relacionarse a través de medios electrénicos
con el érgano competente para la tramitacidon de las solicitudes, declaraciones responsables y demas
comunicaciones.

Las comunicaciones en todas las actuaciones que se realicen durante los procedimientos
administrativos en aplicacion del presente decreto se realizardn a través de los medios electrénicos
habilitados a tal efecto.

2. Las solicitudes se tramitaran de forma electrénica a través del punto de acceso general electrénico
https://www.juntaex.es/w/5063 dentro de la ficha correspondiente al tramite desde donde se habilitara

el acceso a la sede electrénica asociada para presentar la solicitud, o bien en cualquiera de los registros
electronicos referidos en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Los interesados deberan disponer, para la autenticacién y para la firma electrénica de las solicitudes, en
caso de presentacion electronica en alguno de los Registros electrénicos previstos en el articulo16.4 a)
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de DNI electrénico o de certificado electrénico en vigor vy, si no
dispone de ellos, obtenerlos a partir de los siguientes enlaces:
https://www.dnielectronico.es/PortalDNle/PRF1 Cons02.action?pag=REF 009
http://www.cert.fnmt.es

3. Las notificaciones se practicaran de forma electrénica mediante la comparecencia electrénica en Sede
Electrdénica de la Junta de Extremadura, https://sede.gobex.es/SEDE/, en los términos del articulo 41.1
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. A estos efectos, las personas fisicas y juridicas que sean titulares
de las escuelas de tiempo libre y, sus representantes, asi como el alumnado interesado deberan
comunicar la direccion de correo electrénico para recibir el aviso de puesta a disposicién de las
notificaciones y sera su obligacion mantener actualizado este dato.

En todo caso, la gestion y operativa propia de la tramitacidn electrdnica se ajustara a lo establecido en
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, y en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento general de proteccién de datos).

4. La documentacion que se presente en nombre de las escuelas de tiempo libre habra de firmarse
mediante firma electrdnica cualificada del representante. Si el trdmite de registro de la documentacién


https://www.juntaex.es/w/5063
https://www.dnielectronico.es/PortalDNIe/PRF1_Cons02.action?pag=REF_009
http://www.cert.fnmt.es/

lo realizara persona distinta de quien ostente la representacién de la escuela de tiempo libre, debera
seguirse el procedimiento de inscripcion de representaciones voluntarias a través del Registro

Electronico de Representantes. De no seguirse el procedimiento descrito, el drgano instructor requerird
a los interesados la correspondiente subsanacion, advirtiendo que, de no ser atendido el requerimiento
en el plazo diez dias habiles, se les tendra por desistidos de su solicitud o tramite, previa resolucion

dictada en los términos del articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Articulo 10. Procedimiento para el inicio de las acciones formativas.

1. Para el inicio de las acciones formativas sera necesario remitir a la persona titular del érgano
competente en materia de juventud una declaracién responsable de que se reunen los requisitos
establecidos en el apartado siguiente, cumplimentada en el modelo normalizado que se establece en el
anexo lll.

2. En la declaracion responsable constara que la escuela de tiempo libre:

a) dispone de los recursos humanos, didacticos, materiales y técnicos para la imparticién de la accién
formativa;

b) cumple los requisitos de titulacion y experiencia del equipo docente-previstos en el anexo II;

c) dispone de titulo suficiente que acredita la plena disponibilidad sobre la instalaciéon destinada a
impartir las acciones formativas;

d) tiene suscrito seguro de responsabilidad civil, en vigor, con cobertura suficiente segin la normativa
aplicable y recibo acreditativo del pago y que se compromete a mantenerlo vigente y debidamente
actualizado durante el desarrollo de la actividad formativa;

e) secompromete a comprobar la exactitud de los requisitos establecidos para el acceso a las acciones
formativas de su alumnado;

f) se compromete a informar al alumnado de las caracteristicas de las acciones formativas y de los
requisitos y condiciones para la obtencién de diplomas y acreditaciones;

g) secompromete a facilitar a su alumnado la realizacién de la etapa de formacion practica tal y como
se recoge en el decreto;

h) se compromete a llevar a cabo las adaptaciones necesarias para garantizar la participacion en
condiciones de igualdad de las personas con discapacidad que participen en las acciones formativas;

i) se compromete a informar sobre cualquier modificacion de los datos contenidos en la declaracién
responsable;

j) conoce que la inexactitud, falsedad u omisién, de caracter esencial, en cualquier dato,
manifestacion o documento que se acompafie o incorpore a la declaracidn previa del inicio de las
acciones formativas determinarad la imposibilidad de continuar con el desarrollo de las mismas o de
proceder al reconocimiento de la formacion, y que se aplica a estos efectos lo dispuesto en la Ley
4/2022, de 27 de julio, de racionalizacién y simplificacién administrativa de Extremadura,
especialmente lo relativo al régimen sancionador recogido en el titulo IV.

Ademas, la declaracién responsable debera incluir los siguientes datos:

a) Tipo de accién formativa:



e Director/a de tiempo libre infantil y juvenil.

e Monitor/a de tiempo libre infantil y juvenil.

b) Localidad de imparticién.

c) Descripcion de las instalaciones u otras localizaciones donde se va a impartir la formacion.
d) Fecha de inicio y de finalizacién de la accién formativa.

e) Programacion:

e (Calendario de imparticion por mddulos y horarios de imparticién.

e Cualificacién del profesorado encargado de la imparticion de cada modulo.

e Actividades complementarias del programa formativo.

e Moddulos de formacién a distancia: Acceso a plataformas.

Articulo 11. Evaluacion del alumnado de las acciones formativas.

1. Las escuelas de tiempo libre deberan realizar la evaluacién del alumnado a la finalizacion de la accién

formativa correspondiente.

2. En el plazo maximo de un mes desde la finalizacién de la accién formativa, las escuelas de tiempo
libre deberdn remitir al drgano competente en materia de juventud la evaluacion del alumnado con la
siguiente documentacion:

a) Ficha identificativa de alumno/a: nombre y apellidos, DNI, fecha de nacimiento, direccién, correo
electronico, teléfono de contacto.

b) Ficha identificativa de la accion formativa: nombre, fechas de inicio y finalizacion, actividades
complementarias, localidad/es.

c) Acta de evaluacién de la etapa de formacién tedrica emitida por la direccidon o coordinacion de la
escuela de tiempo libre evaluadora.

d) Acta de evaluacién de la etapa de formacion préctica emitida por la persona designada como
tutor/a.

e) Informe de cada alumno/a, previsto en el articulo 6.9.

El 6rgano competente en materia de juventud podra solicitar, en cualquier momento, a las escuelas de
tiempo libre la documentacion que estime necesaria con relacion al proceso formativo de cada
alumno/ay su correspondiente evaluacion.

Articulo 12. Expedicién de diplomas.



1. El organo competente en materia de juventud serd el encargado de la expedicion de los
correspondientes diplomas de Director/a o Monitor/a de tiempo libre infantil y juvenil, asi como las
acreditaciones que resulten del proceso formativo.

2. Los diplomas se emitiran en formato electrénico con sujecion a lo dispuesto en los articulos 26y 27
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

3. El érgano competente en materia de juventud no emitird ningln diploma correspondiente a una
accion formativa respecto de la cual la escuela de tiempo libre no hubiese remitido la documentacién
completa relativa a la evaluacién del alumnado de conformidad con lo establecido en el articulo 11 de
esta norma.

4. Quienes obtengan el Diploma de Director/a de tiempo libre infantil y juvenil podran planificar,
organizar, gestionary evaluar proyectos de tiempo libre dirigidos a la infancia y la juventud, asumiendo
la creacion, control y dinamizacion del equipo de personal monitor.

5. Quienes obtengan el Diploma de Monitor/a de tiempo libre infantil y juvenil podran organizar,
dinamizar y evaluar actividades de tiempo libre educativo destinados a la infancia y la juventud, en el
marco general de una programacion, aplicando técnicas especificas de animacion grupal, incidiendo en
la educacién en valores y el cumplimiento de las medidas bésicas de seguridad y prevencion de riesgos,
bajo la supervisién del equipo director.

6. Los unicos diplomas con caracter y validez oficial seran aquellos expedidos por el organismo
competente en materia de juventud de la Comunidad Autéonoma de Extremadura o de otras
comunidades autdnomas del territorio nacional, no siendo asimilables ni equiparables a ellos los
expedidos por otras entidades o centros de formacion que no estén inscritos en el Registro de Escuelas
de Tiempo Libre.

CAPITULO Il

Escuelas de tiempo libre

Articulo 13. Escuelas de tiempo libre.

1. A los efectos de este decreto, son escuelas de tiempo libre aquellas entidades que impartan las
acciones formativas oficiales reguladas por la Comunidad Autdonoma de Extremadura conducentes a la
obtencion de los Diplomas de Monitor/a y Director/a de tiempo libre infantil y juvenil y en cuyos
estatutos o documento constitutivo conste entre sus finalidades, de forma expresa, la intervencion en
proyectos o actividades dirigidos a poblacién infantil y juvenil, asi como la imparticion de formacion en
el tiempo libre educativo.

2. Una vez presentada la declaracion responsable regulada en el articulo siguiente, seran inscritas de
oficio en el Registro de Escuelas de Tiempo Libre.

Articulo 14. Inicio de actividad de escuelas de tiempo libre.



1. Las escuelas de tiempo libre, para el inicio de su actividad, deberan remitir a la persona titular del

organo competente en materia de juventud una declaracién responsable de que reldnen los requisitos

que establece el apartado siguiente, seglin modelo normalizado del anexo V.

2. En la declaracién responsable constaran los siguientes extremos:

a)
b)

NIF de la persona que crea la escuela de tiempo libre, sea fisica o juridica.

Que son ciertos y completos los datos de la declaracion responsable de cumplimiento de la
normativa en materia de formacién en el tiempo libre infantil y juvenil y que su firmante esta en
posesion de todos los documentos que acreditan el cumplimiento de todos los requisitos que le son
exigibles por dicha normativa y los pondrd a disposicién del 6rgano competente en materia de
juventud cuando asi se le requiera.

Que su firmante cumple con los requisitos establecidos en este decreto para la imparticién de las
acciones formativas, los cuales conoce en su integridad, y se compromete a mantener su
cumplimiento durante todo el desarrollo de su actividad.

Que su firmante se compromete a comunicar al érgano competente en materia de juventud los
cambios de titularidad, cese definitivo o temporal de la actividad, cambios de denominacion o
cualquier otra modificacion de los datos contenidos en la declaracion inicial.

Que, en su caso, la entidad que cree la escuela se encuentra debidamente constituida de
conformidad con lo establecido en la normativa vigente de aplicacion y que ostenta la necesaria
representacion de la misma.

Que su firmante tiene suscrito seguro de responsabilidad civil, en vigor, con cobertura suficiente,
segun la normativa aplicable, y recibo acreditativo del pago y que se compromete a mantenerlo
vigente y debidamente actualizado.

Que su firmante conoce que la inexactitud, falsedad u omisién de cardcter esencial en cualquier
dato, manifestacion o documento que se acompafie o incorpore a la declaracion responsable
determinara la imposibilidad de continuar con su actividad, y que se aplica a estos efectos lo
dispuesto en la Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalizacion y simplificacién administrativa de
Extremadura, especialmente lo relativo al régimen sancionador recogido en el titulo IV.

3. Una vez comprobados los extremos de la declaracidon responsable presentada por la escuela de

tiempo libre y realizadas las comprobaciones que, en su caso, sean necesarias, el drgano competente

en materia de juventud comunicard a dicha entidad su recepcidn, indicdndole un numero identificativo

e inscribira la escuela en el Registro de Escuelas de Tiempo Libre.

Articulo 15. Requisitos generales.

Las escuelas de tiempo libre deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Tener como objeto la imparticidn de ensefianzas orientadas a la formacion en el tiempo libre
infantil y juvenil, asi como otras de cardcter complementario, siempre con relacién a contextos
socioeducativos y de ocio.

b) Disponer de estatutos y de reglamento interno de funcionamiento, asi como de una propuesta
metodoldgica para la practica docente y el desarrollo de sus actividades, sean o no formativas.

c) Contar con los recursos humanos, didacticos, materiales y técnicos previstos en el decreto para
el desarrollo de las correspondientes acciones formativas.



Articulo 16. Composicién de las escuelas de tiempo libre.
1. Las escuelas de tiempo libre estaran compuestas, al menos, por:

a) Una persona que ejerza la direccion de la escuela de tiempo libre. Serd quien desempefie las
funciones de direccion y gestion de todos los asuntos relacionados con el funcionamiento de la escuela
de tiempo libre, de la asignacion de tareas y organizacidn del resto de componentes de la escuela, asi
como de responder ante el érgano competente en materia de juventud cuando asi se le requiera por
aquellas cuestiones de su competencia. Asimismo, esta persona deberd acreditar estar en posesién de,
al menos, uno de los siguientes titulos:

e Diploma de Direccidon de Tiempo Libre Infantil y Juvenil, expedido por los érganos competentes de
la Comunidad Autdnoma de Extremadura u otra comunidad o ciudad autéonoma.

e Certificado de Profesionalidad de Direccion y coordinacién de actividades de tiempo libre educativo
infantil y juvenil.

e Titulo de formacién profesional de grado superior que contenga integramente la cualificacién
profesional de Direccion y coordinacidon de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil.

Ademas de lo anterior, deberd tener una experiencia acreditada de al menos dos afios, en los ultimos
diez afios, en la organizacion, direccidon y animacion de actividades de tiempo libre infantil y juvenil, sean
o no formativas, de caracter voluntario o profesional.

b) Una persona que ejerza la coordinacion de la formacion. Se encargara de la coordinacion del equipo
docente, del seguimiento de las acciones formativas en cada una de sus etapas, de atender las
cuestiones planteadas por su alumnado en el desarrollo de las acciones formativas en las que participe,
asi como cualesquiera otras funciones que la direccion de la escuela de tiempo libre determine en el
ejercicio de sus competencias.

2. Ademas de lo anterior, las escuelas de tiempo libre contardn con un equipo docente, con personal
suficiente y cualificado para la imparticion de los mdédulos que estructuran las acciones formativas
reguladas en el decreto.

En cuanto a su cualificacion, formacion y experiencia, el equipo docente debera cumplir con lo recogido
en el anexo Il. A efectos de la experiencia exigida podran ser objeto de acreditaciéon las actividades
desarrolladas con caracter profesional y con caracter voluntario, certificadas por entidades u
organismos legalmente constituidos.

3. En la designacién para su composicién las escuelas de tiempo libre velaran por que los equipos
docentes tengan una composicion equilibrada entre sexos.

Articulo 17. Requisitos de las instalaciones.

1. Para la imparticién de las horas lectivas presenciales las escuelas de tiempo libre deberan disponer
de instalaciones, con una o varias aulas polivalentes cuya dimensién minima sea de 2 m? por persona.



2. Las instalaciones podran ser propias o cedidas. El 6rgano competente en materia de juventud, en
cualquier momento, podra solicitar la documentacion que acredite fehacientemente la titularidad, o en
su caso, la cesion.

3. La disposicién de estas aulas o instalaciones no descarta que las escuelas de tiempo libre puedan
establecer, segun su criterio pedagdgico, otras actividades docentes fuera de las mismas o en otros
contextos socioeducativos que considere de su interés para alcanzar los objetivos didacticos.

4. Los espacios donde se imparta la formacion presencial deberan cumplir los requisitos vigentes
exigidos por la normativa en materia de accesibilidad universal. Las instalaciones deberdn estar
adaptadas fisica, sensorial y cognitivamente y garantizar los productos de apoyo a la comunicacion a
personas sordas o con discapacidad sensorial, facilitando de esta forma el uso y disfrute, de forma
comoda, segura y autonoma, a todas las personas.

Articulo 18. Facultades.
Las escuelas de tiempo libre estdn facultadas para:
a) Impartir las acciones formativas reguladas en el decreto.

b) Incluir aquellos contenidos formativos que estimen oportunos para complementar las acciones
formativas en su etapa de formacién tedrica, atendiendo a los fines o ideario de la propia escuela
de tiempo libre, con especial atencion a: la promocion de la igualdad de género; la prevencién de
violencias machistas; la igualdad de oportunidades y de trato; la atencién a la diversidad; la
accesibilidad universal; asi como cualquier otro contenido enmarcado en la educacion en valores y
el respeto a los derechos humanos.

c) Desarrollar actividades de formaciéon complementarias con sujecién a los principios y obligaciones
establecidos en el decreto.

d) Establecer mecanismos de control de asistencia y evaluacion del alumnado.

e) Suscribir convenios de colaboracién con otras entidades y organismos de caracter publico o privado
para la realizacidon de las acciones formativas, tanto en la etapa de formacion tedrica como en la de
formacion practica.

f) Participar en el Consejo de Escuelas de Tiempo Libre para el asesoramiento a la Junta de
Extremadura en lo relacionado con la formacion en el tiempo libre infantil y juvenil.

g) Impulsar la promocion y el desarrollo del tiempo libre educativo en la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

Articulo 19. Obligaciones de las escuelas de tiempo libre.
Las escuelas de tiempo libre estdn sujetas a las siguientes obligaciones:
a) Cumplir con los requisitos establecidos en este decreto y su normativa de desarrollo.

b) Comprobar el cumplimiento de los requisitos de acceso del alumnado a las acciones formativas.



Llevar a cabo las adaptaciones necesarias para garantizar la participacion en condiciones de igualdad
de las personas con discapacidad que participen en las acciones formativas.

Orientar e informar al alumnado sobre las caracteristicas y plazos de las acciones formativas, de los
requisitos y condiciones para la obtencidon de diplomas y otro tipo de acreditaciones asociadas a
esta formacién.

Realizar el seguimiento del alumnado durante el desarrollo de la totalidad de la accién formativa.

Facilitar al alumnado la realizacion de la etapa de formacién préctica, formalizando el
correspondiente acuerdo de colaboracién cuando dicha etapa se realice en entidades ajenas a la
propia escuela de tiempo libre.

Llevar a efecto la comunicacién al érgano competente en materia de juventud sobre los extremos
de la etapa de précticas antes del inicio por parte del alumnado, ademads de informar sobre cualquier
modificacion que pueda producirse en la misma.

Suscribir la correspondiente pdliza de seguros con cobertura suficiente del alumnado que participe
en ambas etapas (formacién tedrica y formacion practica) de sus acciones formativas, comunicadas
a tal efecto.

Comunicar al érgano competente en materia de juventud cualquier incidencia o modificacién que
tenga lugar durante el desarrollo de las acciones formativas.

Informar al 6rgano competente en materia de juventud, en el plazo maximo de cinco dias desde
gue sucedan, de las bajas del alumnado que se produzcan en el transcurso de las acciones
formativas.

Recibir del érgano competente en materia de juventud y, posteriormente, remitir al alumnado los
diplomas correspondientes, en su caso, emitidos por el drgano competente en materia de juventud.

Poner a disposicion del alumnado el libro de reclamaciones de conformidad con la normativa
vigente en materia de proteccién de los derechos de los consumidores.

Actuar como interlocutoras entre el alumnado y el 6rgano competente en materia de juventud en
todo lo relativo al desarrollo de las acciones formativas en las que se encuentre inscrito dicho
alumnado, asi como en lo referido a la obtencién de los correspondientes diplomas.

Entregar ante el 6rgano competente en materia de juventud la memoria anual de la escuela, en los
términos previstos en articulo 21.

Someterse a los controles que realice el 6rgano competente en materia de juventud en orden a la
verificacién del cumplimiento de los requisitos establecidos para el reconocimiento de escuelas de
tiempo libre o para el desarrollo de las acciones formativas de conformidad con lo dispuesto en el
articulo siguiente.

Articulo 20. Comprobacién, verificacidn, seguimiento y control.

1. El 6rgano competente en materia de juventud podrd comprobar el cumplimiento de los requisitos

previstos en este decreto para la creacién las escuelas de tiempo libre y el desarrollo de las acciones

formativas.



2. La comprobacion y verificacion se realizard por personal del érgano competente en materia de
juventud, mediante revisién documental, para lo que podrd recabar de las escuelas la aportacién de
cuanta documentacién considere necesaria y que, de acuerdo con este decreto y demas normativa
aplicable, estén obligadas a poseer; asi como a través de visitas presenciales a la sede e instalaciones de
la escuela. Realizada la comprobacién, se levantara acta del resultado de la misma, indicando los
requisitos debidamente acreditados y los medios a través de los cuales se realiza dicha acreditacion, asi
como cuantos hechos y datos objetivos sean necesarios para poder comprobar el cumplimiento de las
obligaciones de creacién y funcionamiento de las escuelas.

3. La inexactitud, falsedad u omisiéon de cualquier dato o informacién incorporado a la declaracién
responsable deberd ser corregida o rectificada por el interesado, por propia iniciativa o previo
requerimiento por escrito del érgano competente en materia de juventud, para lo cual, en cualquier
caso, se otorgara un plazo no inferior a diez dias habiles para la correspondiente comunicacion de la
correccion o rectificacién.

Articulo 21. Memoria anual de la escuela.

1. Las escuelas de tiempo libre deberdn presentar anualmente, antes del 31 de diciembre, ante el
organo competente en materia de juventud una memoria anual, en la que deberdn constar como
minimo los siguientes extremos:

a) Numero de acciones formativas planificadas.

b) Numero de acciones formativas impartidas, con indicacién expresa de:
e Tipo de las acciones formativas impartidas.

e |ocalidad donde se han impartido.

e Numero de alumnos/as, con desglose por sexo y edad, por cada una de las acciones formativas
impartidas.

e Llistado definitivo de alumnado aptoy no apto, indicando las etapas de formacién superadas en cada
caso.

c) Valoracion global del desarrollo de las acciones formativas.

Articulo 22. Registro de Escuelas de Tiempo Libre.

1. El Registro de Escuelas de Tiempo Libre, adscrito al 6rgano competente en materia de juventud,
recogerd tanto aquellas escuelas de tiempo libre reconocidas en aplicacidn de la normativa vigente hasta
la entrada en vigor de este decreto, como aquellas otras que hayan sido creadas con arreglo a lo
dispuesto en él.

2. El registro es publico y tiene caracter declarativo. Constituye un instrumento operativo de
planificacion y ordenacién de las escuelas de tiempo libre, que facilita la acreditacién de su condicién a
terceros mediante su publicidad y el conocimiento actualizado de los recursos existentes.



3. Lainscripcion de las escuelas de tiempo libre creadas tras la entrada en vigor de este decreto se hara
de oficio por el érgano competente en materia de juventud una vez presentada la declaracién
responsable prevista en el articulo 14.

4. En el registro se inscribiran y se mantendran actualizadas tas siguientes referencias relativas a las
escuelas de tiempo libre: denominacion; persona o entidad titular; direccién de su sede e instalaciones;
teléfonos de contacto y correo electrénico; fecha de inicio de la actividad; datos relativos a la direccién
y coordinacién; y los supuestos de suspension y cese de actividad.

Articulo 23. Suspensién de la actividad de las escuelas.
1. Son supuestos de suspension de la actividad de las escuelas de tiempo libre:

a) La inexactitud, falsedad u omisién de cualquier dato incorporado en la declaracion responsable de
cumplimiento de los requisitos y obligaciones para la creacién de una escuela de tiempo libre, asi como
la falta de presentacion de la misma.

b) El incumplimiento de los requisitos exigidos para la creacion de una escuela de tiempo libre
establecidos en este decreto.

c) Elincumplimiento de las obligaciones previstas para el funcionamiento de una escuela de tiempo libre
establecidas en este decreto.

2. Detectada la concurrencia de alguna de las circunstancias sefialadas en el apartado 1, y tras la
realizacién, en su caso, de la correspondiente visita de comprobacion, de la que se levantard acta, el
organo competente en materia de juventud iniciard procedimiento administrativo, que debera
tramitarse conforme a las reglas y principios establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, para la
subsanacién de las deficiencias detectadas, y se dara traslado del acuerdo de inicio a la persona o
entidad titular de la escuela.

En el acuerdo de inicio constara la posibilidad de suspender la actividad de la escuela de tiempo libre en
caso de no subsanar las deficiencias detectadas.

3. Instruido el procedimiento, se pondrad de manifiesto a la persona o entidad titular de la escuela,
concediéndole un plazo de diez dias para la subsanacion de las deficiencias detectadas. Dicho plazo
podra ser ampliado por cinco dias, de oficio o a instancia de la persona o entidad interesada.

4. Si las deficiencias detectadas fuesen subsanadas y, en su caso, previa visita de comprobacion, la
persona titular del érgano competente en materia de juventud resolverd declarando concluso el
procedimiento.

5. Si las deficiencias detectadas no hubiesen sido subsanadas en el plazo otorgado para ello, la persona
titular del dérgano competente en materia de juventud resolverd declarando tal circunstancia,
acordando la suspensién de la actividad de la escuela de tiempo libre y, en caso de darse alguna de las
circunstancias previstas en el articulo siguiente, abriendo el procedimiento para la declaracién del cese
definitivo de la actividad de la escuela de tiempo libre.

6. La suspension de la actividad de la escuela se inscribira en el Registro de Escuelas de Tiempo Libre.



Articulo 24. Supuestos del cese de la actividad de la escuela de tiempo libre.

1. La persona titular de la consejeria competente en materia de juventud podra resolver el cese
definitivo de la actividad de una escuela de tiempo libre cuando concurran las siguientes circunstancias:

a) La permanencia durante tres afios consecutivos sin que se realicen acciones formativas por la
escuela de tiempo libre.

b) La falta de subsanacién de las deficiencias detectadas en la comprobacién, verificacién vy
seguimiento, en el plazo concedido al efecto.

c) Cuando las deficiencias detectadas en el seguimiento y control fuesen de tal envergadura que
imposibilitaran el adecuado funcionamiento de la escuela de tiempo libre.

d) Porla propia voluntad de la persona o entidad titular de la escuela de tiempo libre, manifestada por
escrito dirigido a la persona titular de la direccién del érgano competente en materia de juventud.

2. Pararesolver el cese de la actividad de una escuela de tiempo libre serd precisa la tramitaciéon de un
procedimiento administrativo, que deberd resolverse en el plazo maximo de tres meses, contados o
bien desde la fecha del acuerdo de inicio del procedimiento, si el procedimiento se inicié de oficio, o
bien desde la fecha en que haya tenido entrada la solicitud, si se inicié a instancia de parte; en todo
caso, se concederd audiencia a la persona o entidad titular de la escuela de tiempo libre. Este
procedimiento terminara mediante resolucién de la persona titular de la consejeria competente en
materia de juventud, y se inscribira el cese de la actividad en el Registro de Escuelas de Tiempo Libre.

Articulo 25. El Consejo de Escuelas de Tiempo Libre.

1. Se crea el Consejo de Escuelas de Tiempo Libre como dérgano colegiado de asesoramiento y
participacién en materia de formacién en el tiempo libre infantil y juvenil de la Comunidad Autéonoma
de Extremadura.

2. El Consejo de Escuelas de Tiempo Libre estard adscrito al drgano competente en materia de juventud.
3. El Consejo de Escuelas de Tiempo Libre estard formado por:
Presidencia: persona titular del drgano competente en materia de juventud o persona en quien delegue.

Vocalias: quienes desempefien las funciones de direccion de las escuelas de tiempo libre, o personas en
guienes deleguen, que se encuentren inscritas en el Registro de Escuelas de Tiempo Libre dependientes
del érgano competente en materia de juventud y tengan su sede en la Comunidad Autonoma de
Extremadura.

Secretaria: personal técnico del érgano competente en materia de juventud designado por la persona
titular del mismo, que tendra voz, pero no voto.

4. Se velard por que en el Consejo de Escuelas de Tiempo Libre se garantice una composicion equilibrada
entre mujeres y hombres, en cumplimiento del articulo 29 de la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad
entre Mujeres y Hombres y contra la Violencia de Género en Extremadura.

5. Las funciones del Consejo de Escuelas de Tiempo libre son:

a) Interlocucién entre el érgano competente en materia de juventud vy las escuelas de tiempo libre.
b) Promocién de cauces dirigidos a la cooperacion entre escuelas de tiempo libre.



c) Asesoramiento en materia de formacién, ocio y tiempo libre educativo u otras de su interés.

6. El Consejo de Escuelas de Tiempo Libre se reunira, con caracter ordinario, anualmente y con caracter
extraordinario a peticion, como minimo, de cinco escuelas de tiempo libre.

7. El funcionamiento del Consejo de Escuelas de Tiempo Libre queda sujeto a lo dispuesto en la seccidn
3.2 del capitulo Il del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

8. El 6rgano competente en materia de juventud podrd consultar al Consejo de Escuelas de Tiempo
Libre sobre aquellas materias que les afecten directamente relacionadas con los dmbitos de su
competencia.

Disposicién adicional Unica. Diplomas emitidos al amparo del Decreto 206/2000, de 26 de septiembre,
por el que se regula el reconocimiento oficial de las Escuelas para la formacién de educadores/as en el
tiempo libre y el contenido de los cursos de formacién para los Directores y Monitores de tiempo libre
infantil y juvenil.

Los diplomas de Director/a o de Monitor/a de tiempo libre infantil y juvenil expedidos al amparo del
Decreto 206/2000, de 26 de septiembre, tendran los mismos efectos que los expedidos al amparo del
presente decreto.

Disposicidn transitoria primera. Régimen transitorio para las Escuelas para la formacién de educadores
en el tiempo infantil y juvenil reconocidas al amparo del Decreto 206/2000, de 26 de septiembre, por
el que se regula el reconocimiento oficial de las Escuelas para la formacién de educadores/as en el
tiempo libre y el contenido de los cursos de formacidn para los Directores y Monitores de tiempo libre
infantil y juvenil.

1. Las Escuelas para la formacién de educadores/as en el tiempo libre reconocidas por el Instituto de
la Juventud de Extremadura con caracter previo a la entrada en vigor del presente decreto deberan
ajustarse al cumplimiento de los requisitos, condiciones y obligaciones establecidos en el mismo. A tales
efectos, dispondran de un plazo de seis meses, desde su entrada en vigor, para declarar al érgano
competente en materia de juventud la continuidad de su actividad, segin modelo normalizado del
anexo V.

2. Transcurrido el plazo previsto en el apartado anterior sin que se presente dicha declaracién
responsable se entenderd que la Escuela para la formacién de educadores/a en el tiempo libre no
continula con el ejercicio de la actividad de formacion en el tiempo libre y, por tanto, no se da inicio a la
misma, y no pasara a formar parte del Registro de Escuelas de Tiempo Libre regulado en el articulo 22.

3. Aquellas escuelas para la formacién de educadores/as reconocidas con caracter previo a la entrada
en vigor del decreto que presenten la declaracion responsable de continuidad de su actividad seran
adscritas al Registro de Escuelas de Tiempo Libre, ordenadas por riguroso orden de entrada en el
registro electrdnico correspondiente. Este registro se formara y publicara una vez transcurrido el plazo
de presentacion de declaraciones responsables regulado en el apartado primero.



Disposicidon transitoria segunda. Régimen transitorio para los procedimientos iniciados. A los
procedimientos iniciados con anterioridad a la entrada en vigor este decreto no les sera de aplicacion
el mismo y se regirdn por la normativa anterior hasta su finalizacion.

Disposicidn derogatoria. Derogacién de la regulacién previa.

1. Quedan derogadas todas las normas de igual o inferior rango en lo que contradigan o se opongan a
lo dispuesto en este decreto.

2. Queda derogado expresamente el Decreto 206/2000, de 26 de septiembre, por el que se regula el
reconocimiento oficial de las Escuelas para la formacion de educadores/as en el tiempo libre y el
contenido de los cursos de formacion para los Directores y Monitores de tiempo libre infantil y juvenil.

Disposicion final primera. Habilitacion normativa.

Se autoriza a la persona titular de la consejeria competente en materia de juventud a dictar cuantas
disposiciones de aplicacion y desarrollo de este decreto sean necesarias.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacidn en el “Diario Oficial de Extremadura”.

En Mérida, a 2025
La Consejera de Cultura, Turismo, Jévenes La Presidenta de la Junta de Extremadura
y Deportes

VICTORIA BAZAGA GAZAPO MARIA GUARDIOLA MARTIN



ANEXO |

CONTENIDOS DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

1. ETAPA DE FORMACION TEORICA

Accidén formativa: DIRECTOR/A DE TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENIL.
NUmero de horas: doscientas noventa.

Mddulos formativos:

Mdédulo 1. Planificacién, organizacién, gestién y evaluacidon de proyectos educativos de tiempo libre
infantil y juvenil (ciento veinte horas).

— Aplicacién del concepto de tiempo libre en distintos entornos infantiles y juveniles.

— Aplicacién de estrategias educativas en el tiempo libre.

— Disefio de proyectos de tiempo libre educativo infantil y juvenil.

Modulo 2. Procesos grupales y educativos en el tiempo libre infantil y juvenil (treinta horas).

— Aplicacién del desarrollo psicosocial infantil y juvenil en las propuestas de actividades de tiempo
libre.

— Técnicas de intervencién educativa en funcién de la diversidad individual y grupal.
— Técnicas grupales en el desarrollo de tiempo libre infantil y juvenil.
Modulo 3. Técnicas y recursos de animacidn en actividades de tiempo libre (sesenta horas).

— Valoracién de los centros de interés o ejes de animacion en la aplicacion de técnicas y recursos de
animacion.

— Técnicas de animacion, expresion y creatividad.

— Técnicas pedagdgicas del juego.

— Técnicas de educacién ambiental.

— Evaluacién y prevencidn de riesgos en actividades medioambientales, seguridad y salubridad.
Modulo 4. Coordinacion y dinamizacion del equipo de monitores/as de tiempo libre (ochenta horas).
— Aplicacion de técnicas de dinamizacion en el equipo de monitores/as.

— Desarrollo de técnicas para gestionar la informacién y comunicaciéon en el equipo de monitores/as
y agentes involucrados/as.

— Aplicacion de técnicas de coordinacién en el equipo de monitores/as.

— Desarrollo de habilidades técnicas.



Accién formativa: MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENIL.
Numero de horas: ciento cincuenta horas.

Mddulos formativos:

Médulo 1. Actividades de educacidn en el tiempo libre infantil y juvenil (sesenta horas).

Aplicacién de los fundamentos de la educacion en el tiempo libre infantil y juvenil.

— Aplicacién de procesos educativos y socializadores en la infancia y juventud.

— Elaboracién de proyectos en las actividades en la intervencién en el tiempo libre infantil y juvenil.
— Elaboracion de la propuesta de actividades de tiempo libre infantil y juvenil.

— Métodos de evaluacion de actividades de tiempo libre.

— Estrategias y métodos de educacion para la salud.

Maodulo 2. Procesos grupales y educativos en el tiempo libre infantil y juvenil (treinta horas).

— Aplicacién del desarrollo psicosocial infantil y juvenil en las propuestas de actividades de tiempo
libre.

— Técnicas de intervencién educativa en funcion de la diversidad individual y grupal.
— Técnicas grupales en el desarrollo de tiempo libre infantil y juvenil.
Maodulo 3. Técnicas y recursos de animacidn en actividades de tiempo libre (60 horas).

— Valoracién de los centros de interés o ejes de animacion en la aplicacion de técnicas y recursos de
animacion.

— Técnicas de animacion, expresioén y creatividad.
— Técnicas pedagdgicas del juego.
— Técnicas de educacion ambiental.

— Evaluacién y prevencién de riesgos en actividades medioambientales, seguridad y salubridad.

2. ETAPA DE FORMACION PRACTICA

Accidén formativa: DIRECTOR/A DE TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENIL.
Ndmero de horas: ciento veinte.
Objetivos minimos de la etapa:

— Planificar, organizar, gestionar y evaluar proyectos de tiempo libre educativo destinado a poblacion
infantil y juvenil.

— Crear, supervisar y dinamizar un equipo de personal monitor.

— Conocer y ensefiar las medidas basicas de seguridad y prevencién de riesgos al equipo monitor.



Accion formativa: MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENIL.
Numero de horas: ciento sesenta.
Objetivos minimos de la etapa:

- Organizar, dinamizar y evaluar actividades de tiempo libre educativo dirigidas a poblacién infantil y
juvenil en el marco general de una programacion.

- Aplicar técnicas especificas de animacion segun el grupo de participantes en las actividades.

- Conocer y aplicar las medidas basicas de seguridad y prevencion de riesgos en el desarrollo de las
actividades que dinamice.

Centros, entidades y actividades habilitados para la etapa de formacién practica:

Se podra desarrollar la etapa de formacién practica en cualquiera de los centros, entidades o actividades
siguientes, en las acciones formativas tanto de Director/a como de Monitor/a:

e Escuelas de tiempo libre.

e Asociaciones juveniles.

e Entidades prestadoras de servicios a la juventud.

e Albergues juveniles.

e Ludotecas.

e Campamentos.

e Campamentos urbanos.

e Campos de voluntariado.

e Espacios para la Creacion Joven y Factorias Jovenes.

e Espacios donde se realicen actividades de tiempo libre intergeneracionales.

e Cualquier otro centro o entidad, publica o privada, que desarrolle actividades de tiempo libre
educativo con poblacién infantil y juvenil.

En ningln caso se podrd desarrollar la etapa de formacion practica en alguna de las siguientes
actividades:

e Entrenamientos en asociaciones o federaciones deportivas.

e Actividades de cuidado e higiene personal realizadas en guarderias y centros infantiles (menores de
0-3 afios).

e Actividades exclusivas de informacion juvenil.

e Tareas administrativas.

e Actividades docentes, clases particulares y apoyo escolar.

e Actividades extraescolares del ambito educativo formal para las que el alumnado hubiese sido
contratado.

e Actividades en proyectos dirigidos, exclusivamente, a personas mayores.

e Cualquier otra actividad que no esté dirigida a poblacién infantil y juvenil y cuyo principal objetivo
no esté enmarcado en el tiempo libre educativo.



ANEXO 1l

REQUISITOS DEL EQUIPO DOCENTE

Accién formativa: DIRECTOR/A DE TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENIL.

Mddulo formativo

Acreditacién requerida

Experiencia profesional requerida

Con acreditacion Sin acreditacion

M 1: Planificacion,
organizacion, gestion y
evaluacion de proyectos
educativos en el tiempo
libre infantil y juvenil

- Licenciatura, Ingenieria,
Arquitectura o Titulo de Grado
correspondiente u otros titulos
equivalentes.

- Diplomatura, Ingenieria Técnica,
Arquitectura Técnica o titulo de
grado correspondiente u otros titulos
equivalentes.

1 aho 4 afnos

M 2: Procesos grupalesy
educativos en el tiempo
libre infantil y juvenil

M 3: Técnicas y recursos de
animacion en actividades
de tiempo libre

- Licenciatura, Ingenieria,
Arquitectura o Titulo de Grado
correspondiente u otros titulos
equivalentes.

- Diplomatura, Ingenieria Técnica,
Arquitectura Técnica o titulo de
grado correspondiente u otros titulos
equivalentes.

-Técnico Superior de la familia
profesional Servicios Socioculturales
y a la Comunidad.

-Certificado de profesionalidad de
nivel 3 del drea profesional de
actividades culturales y recreativas
de la familia profesional Servicios
Socioculturales y a la Comunidad.

1 afio 3 afnos

M 4: Coordinacién y
dinamizacién del equipo de
monitores/as de tiempo
libre

- Licenciatura, Ingenieria,
Arquitectura o Titulo de Grado
correspondiente u otros titulos
equivalentes.

- Diplomatura, Ingenieria Técnica,
Arquitectura Técnica o titulo de
grado correspondiente u otros titulos
equivalentes.

4 afnos




Accidn formativa: MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENIL.

Mddulo formativo

Acreditacién requerida

Experiencia profesional requerida

Con acreditacion Sin acreditacidn

M 1: Actividades de
educacién en el tiempo
libre infantil y juvenil

M 2: Procesos grupales y
educativos en el tiempo
libre infantil y juvenil

M 3: Técnicas y recursos de
animacién en actividades
de tiempo libre

-Licenciatura, Diplomatura, Grado
correspondiente o titulos
equivalentes.

-Técnico Superior de la familia
profesional Servicios Socioculturales
y a la Comunidad.

-Certificado de profesionalidad de
nivel 3 del area profesional de
actividades culturales y recreativas
de la familia profesional Servicios
Socioculturales y a la Comunidad.

3 aflos




ANEXO Il

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE PARA EL INICIO DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ESCUELA DE TIEMPO LIBRE

DENOMINACION

DIRECCION

LOCALIDAD

PROVINCIA C.P.

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES (si es distinto al domicilio social)

TELEFONO CORREO ELECTRONICO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

DATOS DEL/A REPRESENTANTE DE LA ESCUELA

NOMBRE Y APELLIDOS DNI

EXPONE que la citada entidad:

a)

dispone de los recursos humanos, didacticos, materiales y técnicos para la imparticién de la accion
formativa;

cumple los requisitos de titulacion y experiencia del equipo docente-previstos en el anexo Il del
decreto que regula las escuelas de tiempo libre;

dispone de titulo suficiente que acredita la plena disponibilidad sobre la instalacién destinada a
impartir las acciones formativas;

tiene suscrito seguro de responsabilidad civil, en vigor, con cobertura suficiente segun la normativa
aplicable y recibo acreditativo del pago y que se compromete a mantenerlo vigente y debidamente
actualizado;

se compromete a comprobar la exactitud de los requisitos establecidos para el acceso a las acciones
formativas de su alumnado;

se compromete a informar al alumnado de las caracteristicas de las acciones formativas y de los
requisitos y condiciones para la obtencién de diplomas y acreditaciones;

se compromete a facilitar las adaptaciones necesarias para garantizar la participacién en
condiciones de igualdad de las personas con discapacidad que participen en las acciones formativas;

se compromete a facilitar a su alumnado la realizacidn de la etapa de formacion practica tal y como
se recoge en el decreto;

se compromete a informar sobre cualquier modificacion de los datos contenidos en la declaracién
responsable;




j) conoce que la inexactitud, falsedad u omisién, de cardcter esencial, en cualquier dato,
manifestacion o documento que se acompafie o incorpore a la comunicacién del inicio de las
acciones formativas determinard la imposibilidad de continuar con el desarrollo de las mismas o de
proceder al reconocimiento de la formacion, y que se aplica a estos efectos lo dispuesto en la Ley
4/2022, de 27 de julio, de racionalizacién y simplificacion administrativa de Extremadura,
especialmente lo relativo al régimen sancionador recogido en el titulo IV.

Mediante la presente declaracion responsable comunica el inicio de la accién formativa:

Monitor/a de tiempo libre infantil y juvenil

Director/a de tiempo libre infantil y juvenil

Y DECLARA:
Que tendrd lugar en las instalaciones del Centro situado en (C/,
Pza, Avd.) , n2 _ piso __ CP ,localidad
y se desarrollard desde el de de 20 hasta
el de de 20 con el siguiente calendario y horario de imparticion de clases
(dias/horario):
DIAS DE LA SEMANA HORARIO

Que el equipo docente encargado de la imparticion de la accion formativa sera el siguiente y que
cumple con los requisitos establecidos:

Mddulo Nombre y apellidos Con Sin Experiencia
acreditacion acreditacion




Que se llevardn a cabo las siguientes actividades complementarias en los lugares indicados-(breve
descripcion):

Que se contempla la formacidn a distancia con sujecion a los términos previstos en el decreto, para lo
gue se facilitan los siguientes datos:

Direccion de plataforma virtual:

Claves de acceso:

En a de de 20

Fdo.

A LA DIRECCION DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE EXTREMADURA



CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

Se le informa de que los datos facilitados en este impreso/formulario correspondiente a la Consejeria
de Cultura, Turismo, Jévenes y Deportes (Instituto de la Juventud de Extremadura) se tratardn de
conformidad con lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento general de proteccién de datos) y a la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley Organica 3/2018 se le informa de los
siguientes extremos:

Responsable del tratamiento:

Junta de Extremadura: persona titular de la Consejeria de Cultura, Turismo, Jovenes y Deportes de la
Junta de Extremadura.

Direccién: Paseo de Roma, s/n, Mddulo E, 1.2 planta. 06800, Mérida (Badajoz).
Teléfono: 900 500 800.
Correo electrénico: ije.ctjd@juntaex.es

Delegado de proteccion de datos: Secretario General de Transformacién Digital y Ciberseguridad
(sgtdc.eetd@juntaex.es).

Finalidad del tratamiento:

La gestion de las declaraciones responsables para el inicio de acciones formativas de las escuelas de
tiempo libre.

Legitimacion para el tratamiento:

La legitimacidon para el tratamiento de sus datos es el articulo 6.1.a) del Reglamento general de
proteccidn de datos, ya que el interesado ha otorgado, mediante la formalizacion del correspondiente
formulario, su consentimiento para el tratamiento de los datos personales.

Destinatarios a los que se comunicaran sus datos:

Los datos podrdn ser transferidos a otros organismos u érganos de la Administracion Pdblica sin precisar
el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Unidn
Europea o una ley que determinen las cesiones que procedan como consecuencia del cumplimiento de
la obligacién legal.

Transferencias internacionales de datos:
No estdn previstas transferencias internacionales de datos.
Tiempo por el que se conservaran los datos:

Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir la finalidad para la que se recaban
y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del
tratamiento de datos. Una vez transcurridos los preceptivos plazos sera de aplicacién la normativa en
materia de archivos y documentacién.

Sus derechos en relacién con el tratamiento de datos:


mailto:sgtdc.eetd@juntaex.es

Cualquier persona tiene derecho a obtener confirmacién sobre la existencia de un tratamiento de sus
datos, a acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean inexactos o, en
su caso, solicitar la supresion, cuando, entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios para los
fines para los que fueron recogidos o el interesado retire el consentimiento otorgado.

En determinados supuestos el interesado podra solicitar la limitacion del tratamiento de sus datos, en
cuyo caso solo se conservaran de acuerdo con la normativa vigente.

En determinados supuestos puede ejercitar su derecho a la portabilidad de los datos, que serdn
entregados en un formato estructurado, de uso comun o lectura mecdanica a usted o al nuevo
responsable de tratamiento que designe.

Tiene derecho a revocar en cualguier momento el consentimiento para cualquiera de los tratamientos
para los que lo ha otorgado.

La Consejeria de Cultura, Turismo, Jovenes y Deportes dispone de formularios para el ejercicio de
derechos que pueden ser descargados de su web (https://www.juntaex.es/temas/administracion-

publica/proteccion-de-datos-y-seguridad-de-la-informacion). También se pueden utilizar los

elaborados por la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos o terceros.

Estos formularios deberdn ir firmados electronicamente o ser acompafiados de fotocopia del DNI. Si se
actla por medio de representante, de la misma manera, deberd ir acompafiado de copia de su DNI o
con firma electrdnica.

Los formularios deberan ser presentados presencialmente en el Registro General, mediante el sistema
de Administracion electrénica o remitidos por correo postal o electrénico a las direcciones que aparecen
en el apartado “Responsable del tratamiento”.

Tiene derecho a presentar una reclamaciéon ante la Agencia Espafiola de Protecciéon de Datos en el
supuesto de que considere que no se ha atendido convenientemente el ejercicio de sus derechos.

El plazo maximo para resolver es un mes contado desde la recepcion de su solicitud, pudiendo ser
prorrogado dos meses mads, en caso necesario, teniendo en cuenta la complejidad y el nimero de
solicitudes.

En el caso de producirse alguna modificacion de sus datos, le agradecemos nos lo comunique
debidamente por escrito con la finalidad de mantener sus datos actualizados.
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE PARA LA CONTINUIDAD DE LA ACTIVIDAD DE LAS ESCUELAS
PARA LA FORMACION DE EDUCADORES EN EL TIEMPO LIBRE INSCRITAS EN EL REGISTRO DEL INSTITUTO
DE LA JUVENTUD DE EXTREMADURA CON ANTERIORIDAD AL DECRETO ACTUAL

DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ESCUELA DE TIEMPO LIBRE

DENOMINACION

DIRECCION

LOCALIDAD

PROVINCIA C.P.

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES (si es distinto al domicilio social)

TELEFONO CORREO ELECTRONICO A EFECTOS DE
NOTIFICACIONES

DATOS DEL/A REPRESENTANTE DE LA ESCUELA

NOMBRE Y APELLIDOS DNI

DECLARA:
1- La continuidad de la actividad de la escuela de tiempo libre en
cumplimiento de la disposicidn transitoria primera del Decreto _ /2025, de __ de , por el que se

regula la formacion en el tiempo libre infantil y juvenil de la Comunidad Autdonoma de Extremadura.

2- Que la citada entidad asume el cumplimiento de los requisitos, condiciones y obligaciones
establecidas en el citado decreto.

En a de de 20

Fdo.

A LA DIRECCION DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE EXTREMADURA




CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

Se le informa de que los datos facilitados en este impreso/formulario correspondiente a la Consejeria
de Cultura, Turismo, Jévenes y Deportes (Instituto de la Juventud de Extremadura) se trataran de
conformidad con lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento general de proteccién de datos) y a la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley Organica 3/2018 se le informa de los
siguientes extremos:

Responsable del tratamiento:

Junta de Extremadura: persona titular de la Consejeria de Cultura, Turismo, Jovenes y Deportes de la
Junta de Extremadura.

Direccién: Paseo de Roma, s/n, Mddulo E, 1.2 planta. 06800, Mérida (Badajoz).
Teléfono: 900 500 800.
Correo electrénico: ije.ctjd@juntaex.es

Delegado de protecciéon de datos: Secretario General de Transformacion Digital y Ciberseguridad
(sgtdc.eetd@juntaex.es).

Finalidad del tratamiento:

La gestion de las declaraciones responsables para la continuidad de la actividad de las escuelas de
tiempo libre.

Legitimacion para el tratamiento:

La legitimacidon para el tratamiento de sus datos es el articulo 6.1.a) del Reglamento general de
proteccidn de datos, ya que el interesado ha otorgado, mediante la formalizacion del correspondiente
formulario, su consentimiento para el tratamiento de los datos personales.

Destinatarios a los que se comunicaran sus datos:

Los datos podrdn ser transferidos a otros organismos u érganos de la Administracion Pdblica sin precisar
el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Unidn
Europea o una ley que determinen las cesiones que procedan como consecuencia del cumplimiento de
la obligacién legal.

Transferencias internacionales de datos:
No estdn previstas transferencias internacionales de datos.
Tiempo por el que se conservaran los datos:

Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir la finalidad para la que se recaban
y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del
tratamiento de datos. Una vez transcurridos los preceptivos plazos sera de aplicacién la normativa en
materia de archivos y documentacién.


mailto:sgtdc.eetd@juntaex.es

Sus derechos en relacién con el tratamiento de datos:

Cualquier persona tiene derecho a obtener confirmacion sobre la existencia de un tratamiento de sus
datos, a acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean inexactos o, en
su caso, solicitar la supresion, cuando, entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios para los
fines para los que fueron recogidos o el interesado retire el consentimiento otorgado.

En determinados supuestos el interesado podra solicitar la limitacion del tratamiento de sus datos, en
cuyo caso solo se conservaran de acuerdo con la normativa vigente.

En determinados supuestos puede ejercitar su derecho a la portabilidad de los datos, que seran
entregados en un formato estructurado, de uso comun o lectura mecdanica a usted o al nuevo
responsable de tratamiento que designe.

Tiene derecho a revocar en cualquier momento el consentimiento para cualquiera de los tratamientos
para los que lo ha otorgado.

La Consejeria de Cultura, Turismo, Jovenes y Deportes dispone de formularios para el ejercicio de
derechos que pueden ser descargados de su web (https://www.juntaex.es/temas/administracion-

publica/proteccion-de-datos-y-seguridad-de-la-informacion). También se pueden utilizar los

elaborados por la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos o terceros.

Estos formularios deberdn ir firmados electronicamente o ser acompafiados de fotocopia del DNI. Si se
actla por medio de representante, de la misma manera, deberd ir acompafiado de copia de su DNI o
con firma electroénica.

Los formularios deberan ser presentados presencialmente en el Registro General, mediante el sistema
de Administracion electrénica o remitidos por correo postal o electrénico en las direcciones que
aparecen en el apartado “Responsable del tratamiento”.

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos en el
supuesto de que considere que no se ha atendido convenientemente el ejercicio de sus derechos.

El plazo maximo para resolver es un mes contado desde la recepcion de su solicitud, pudiendo ser
prorrogado dos meses mads, en caso necesario, teniendo en cuenta la complejidad y el nimero de
solicitudes.

En el caso de producirse alguna modificacién de sus datos, le agradecemos nos lo comunique
debidamente por escrito con la finalidad de mantener sus datos actualizados.


https://www.juntaex.es/temas/administracion-publica/proteccion-de-datos-y-seguridad-de-la-informacion
https://www.juntaex.es/temas/administracion-publica/proteccion-de-datos-y-seguridad-de-la-informacion

ANEXO V

DECLARACION RESPONSABLE DE INICIO DE LA ACTIVIDAD DE FORMACION EN EL TIEMPO LIBRE
INFANTIL Y JUVENIL EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

DATOS DE LA PERSONA QUE CREA LA ESCUELA

NOMBRE/ RAZON SOCIAL

DNI/NIF DIRECCION

LOCALIDAD

PROVINCIA C.P.

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES (si es distinto al domicilio social)

TELEFONO MOVIL

CORREO ELECTRONICO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ESCUELA DE TIEMPO LIBRE

DENOMINACION

DIRECCION

LOCALIDAD

PROVINCIA C.P.

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES (si es distinto al domicilio social)

TELEFONO MOVIL

CORREO ELECTRONICO

PAGINA WEB

DATOS DE LA DIRECCION DE LA ESCUELA

NOMBRE Y APELLIDOS DNI

DATOS DE LA COORDINACION DE LA FORMACION

NOMBRE Y APELLIDOS DNI




DATOS DEL EQUIPO DOCENTE

NOMBRE Y APELLIDOS DNI
NOMBRE Y APELLIDOS DNI
NOMBRE Y APELLIDOS DNI
NOMBRE Y APELLIDOS DNI

DECLARACION RESPONSABLE

La persona interesada DECLARA, bajo su responsabilidad:

a)

Que son ciertos y completos los datos de la declaracion responsable de cumplimiento de la
normativa en materia de formacién en el tiempo libre infantil y juvenil y que esta en posesion de
todos los documentos que acreditan el cumplimiento de todos los requisitos que le son exigibles
por dicha normativa-y los pondra a disposicién del drgano competente en materia de juventud
cuando asi se le requiera.

Que cumple con los requisitos establecidos en el decreto vigente para la imparticiéon de las acciones
formativas, los cuales conoce en su integridad, y se compromete a mantener su cumplimiento
durante todo el desarrollo de su actividad.

Que se compromete a comunicar al drgano competente en materia de juventud los cambios de
titularidad, cese definitivo o temporal de la actividad, cambios de denominacién o cualquier otra
modificacion de los datos contenidos en la declaracion inicial.

Que, en su caso, la entidad promotora se encuentra debidamente constituida de conformidad con
lo establecido en la normativa vigente de aplicacion y que ostenta la necesaria representacion de la
misma.

Que tiene suscrito seguro de responsabilidad civil, en vigor, con cobertura suficiente, segun la
normativa aplicable, y recibo acreditativo del pago y que se compromete a mantenerlo vigente y
debidamente actualizado.

Que conoce que la inexactitud, falsedad u omision, de cardcter esencial, en cualquier dato,
manifestacion o documento que se acompafie o incorpore a la declaracion responsable del inicio
de las acciones formativas determinara la imposibilidad de continuar con el desarrollo de las mismas
o de proceder al reconocimiento de la formacion, y que se aplica a estos efectos lo dispuesto en la
Ley 4/2022, de 27 de julio, de racionalizacién y simplificacion administrativa de Extremadura,
especialmente lo relativo al régimen sancionador recogido en el titulo IV.

En a de de 20

Fdo.:

A LA DIRECCION DEL INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE EXTREMADURA




CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

Se le informa de que los datos facilitados en este impreso/formulario correspondiente a la Consejeria
de Cultura, Turismo, Jévenes y Deportes (Instituto de la Juventud de Extremadura) se tratardn de
conformidad con lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento general de proteccién de datos) y a la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley Organica 3/2018 se le informa de los
siguientes extremos:

Responsable del tratamiento:

Junta de Extremadura: persona titular de la Consejeria de Cultura, Turismo, Jovenes y Deportes de la
Junta de Extremadura.

Direccién: Paseo de Roma, s/n, Mddulo E, 1.2 planta. 06800, Mérida (Badajoz).
Teléfono: 900 500 800.
Correo electrénico: ije.ctjd@juntaex.es

Delegado de proteccion de datos: Secretario General de Transformacién Digital y Ciberseguridad
(sgtdc.eetd@juntaex.es).

Finalidad del tratamiento:

La gestion de las declaraciones responsables para el inicio de acciones formativas de las escuelas de
tiempo libre.

Legitimacion para el tratamiento:

La legitimacidon para el tratamiento de sus datos es el articulo 6.1.a) del Reglamento general de
proteccidn de datos, ya que el interesado ha otorgado, mediante la formalizacion del correspondiente
formulario, su consentimiento para el tratamiento de los datos personales.

Destinatarios a los que se comunicaran sus datos:

Los datos podrdn ser transferidos a otros organismos u érganos de la Administracion Pdblica sin precisar
el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Unidn
Europea o una ley; que determinen las cesiones que procedan como consecuencia del cumplimiento de
la obligacién legal.

Transferencias internacionales de datos:
No estdn previstas transferencias internacionales de datos.
Tiempo por el que se conservaran los datos:

Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir la finalidad para la que se recaban
y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del
tratamiento de datos. Una vez transcurridos los preceptivos plazos sera de aplicacién la normativa en
materia de archivos y documentacién.


mailto:sgtdc.eetd@juntaex.es

Sus derechos en relacién con el tratamiento de datos:

Cualquier persona tiene derecho a obtener confirmacion sobre la existencia de un tratamiento de sus
datos, a acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean inexactos o, en
su caso, solicitar la supresion, cuando, entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios para los
fines para los que fueron recogidos o el interesado retire el consentimiento otorgado.

En determinados supuestos el interesado podra solicitar la limitacion del tratamiento de sus datos, en
cuyo caso solo se conservaran de acuerdo con la normativa vigente.

En determinados supuestos puede ejercitar su derecho a la portabilidad de los datos, que seran
entregados en un formato estructurado, de uso comun o lectura mecdanica a usted o al nuevo
responsable de tratamiento que designe.

Tiene derecho a revocar en cualquier momento el consentimiento para cualquiera de los tratamientos
para los que lo ha otorgado.

La Consejeria de Cultura, Turismo, Jovenes y Deportes dispone de formularios para el ejercicio de
derechos que pueden ser descargados de su web (https://www.juntaex.es/temas/administracion-

publica/proteccion-de-datos-y-seguridad-de-la-informacion). También se pueden utilizar los

elaborados por la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos o terceros.

Estos formularios deberdn ir firmados electronicamente o ser acompafiados de fotocopia del DNI. Si se
actla por medio de representante, de la misma manera, deberd ir acompafiado de copia de su DNI o
con firma electroénica.

Los formularios deberan ser presentados presencialmente en el Registro General, mediante el sistema
de Administracion electrénica o remitidos por correo postal o electrénico a las direcciones que aparecen
en el apartado “Responsable del tratamiento”.

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos en el
supuesto de que considere que no se ha atendido convenientemente el ejercicio de sus derechos.

El plazo maximo para resolver es un mes contado desde la recepcion de su solicitud, pudiendo ser
prorrogado dos meses mads, en caso necesario, teniendo en cuenta la complejidad y el nimero de
solicitudes.

En el caso de producirse alguna modificacion de sus datos, le agradecemos nos lo comunique
debidamente por escrito con la finalidad de mantener sus datos actualizados.
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