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 INFORME DE IMPACTO SOBRE EL EMPLEO  
 

SOLICITADO POR: Secretaría General de la Consejería de Salud y Servicios Sociales 
 

 

FECHA DE ENTRADA DE LA SOLICITUD: 13/04/2026  
 

ASUNTO: Emisión de Informe a efectos de valorar la repercusión en el ámbito del empleo del 

Proyecto de Decreto Ley por el que se adoptan medidas urgentes en materia de dependencia 

para la mejora de la atención a personas con Esclerosis Lateral Amiotrófica (ELA) y otras 

enfermedades o procesos de alta complejidad y curso irreversible en la Comunidad Autónoma 

de Extremadura, así como otras medidas urgentes de carácter social. 

 

Nº de Expediente: SS013/2026  

 

FECHA DE EMISIÓN DEL INFORME: 14/04/2026  
  
I. ANTECEDENTES  
Primero.- A través de petición de fecha 13 de abril de 2026, se requiere de este órgano la 

emisión del informe que se exige en el Decreto 5/2016, de 19 de enero, por el que se regula 

el Informe de Impacto sobre el Empleo de las decisiones Públicas (DOE núm. 14 de 22 de 

enero) con relación al Proyecto de Decreto Ley por el que se adoptan medidas urgentes en 

materia de dependencia para la mejora de la atención a personas con Esclerosis Lateral 

Amiotrófica (ELA) y otras enfermedades o procesos de alta complejidad y curso irreversible en 

la Comunidad Autónoma de Extremadura, así como otras medidas urgentes de carácter social. 

 

Segundo.- Se remite junto a la correspondiente solicitud y el proyecto de disposición, 
memoria descriptiva (informe de necesidad y oportunidad), memoria económica y tabla de 
vigencias de disposiciones afectadas.  
 
 
II. VALORACIÓN DE LA DISPOSICIÓN.   
 
a. Posible incidencia en la creación o destrucción de empleo.  

El Decreto-ley cuyo impacto se evalúa en el presente informe tiene por objeto incorporar de 
manera inmediata al ordenamiento jurídico extremeño los elementos esenciales del nuevo 
marco estatal, mediante: 

• La introducción expresa del Grado III+ de dependencia extrema. 
• La regulación de su procedimiento de reconocimiento, con carácter prioritario y 

abreviado. 
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• La adaptación del catálogo de servicios y prestaciones económicas, permitiendo 
intensidades reforzadas y atención continuada, incluso de hasta 24 horas diarias. 

• El establecimiento de un régimen económico específico, en el que no se tenga en 
cuenta la capacidad económica de la persona beneficiaria en los supuestos de Grado 
III+. 

• El refuerzo de la coordinación sociosanitaria y de la eficacia del Programa Individual de 
Atención, garantizando su efectividad desde la fecha de solicitud. 

Con respecto a su incidencia en el empleo, el Decreto Ley tendrá un impacto positivo en el 
ámbito social y sociosanitario, derivado de la regulación del Grado III+ de dependencia 
extrema y del incremento significativo de la intensidad de los apoyos (de hasta 24 horas al 
día). Todo lo anterior, generará una mayor demanda de asistentes personales, auxiliares de 
ayuda a domicilio, cuidadores y profesionales de apoyo nocturno, contribuyendo, por tanto, 
al mantenimiento y estabilidad del empleo de dicho sector.  

 
 
b. Establecer el resultado de la valoración: favorable o desfavorable.   
A la vista de lo anterior, se emite informe favorable acerca del impacto sobre el empleo de la 
Disposición evaluada. 
 
III. MEDIDAS CORRECTORAS. (Si fuera necesario, en el supuesto de evaluación 
desfavorable).  
 

Examinado y analizado el proyecto de disposición, no se estima necesaria la elaboración de 
medidas correctoras de la Disposición.  
 

Mérida, a fecha de firma electrónica  
 
 

LA DIRECTORA DEL OBSERVATORIO PARA LA 
INNOVACIÓN Y LA PROSPECTIVA DEL MERCADO 

DE TRABAJO EN EXTREMADURA  

LA SECRETARIA GENERAL DE EMPLEO  
(P.A. Decreto 234/2023, de 12 de septiembre.  

DOE Extra nº 3 de 16 de septiembre)  
 
 
 
  

  

Fdo.: Blanca Subirán Pacheco  
  

Fdo.: Mª José Nevado del Campo  
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