JUNTA DE EXTREMADURA W

Consejeria de
Economia, Empleo y Transformacion Digital

Direccién General de Trabajo
DIR3: A11030054

Ser

icio de Trabajo y Sanciones

DIR3: A11030059

[l Milenio - Modulo 6, 1* planta

068
Cort

00 Meérida
reo electronico: trabajoysanciones@juntaex.es

M2, Auxiliadora Lavela Pérez, Jefa de Servicio de Trabajo y Sanciones de la Direccién General de
Trabajo de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital de la Junta de Extremadura,

INFORMA que:

En cumplimiento del articulo 66.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura y en el articulo 133 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la
Secretaria General de la Consejeria de Economia, Empleo y Transformacién Digital acuerda, con
fecha 14 de abril de 2026, la apertura de tramite de audiencia e informacion publica por un plazo de
quince dias habiles, sobre el texto del proyecto de Decreto por el que fija el calendario de dias
festivos de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2027. Esta resolucién fue publicada

en el Diario Oficial de Extremadura nimero 76, de 22 de abril de 2026.

Finalizado el plazo concedido, computado desde el dia siguiente al de la publicacién en DOE, se ha
recibido en el Servicio de Trabajo y Sanciones de la Direccidon General de Trabajo, centro directivo
que propone el proyecto de Decreto, la siguiente sugerencia de D. J.P.L.B. que se transcribe a

continuacion.

e  “Declarar como festivo el 19 de marzo de 2027, en lugar del 11 de octubre de 2027”

A esta sugerencia, que no se estima, se contesta lo siguiente:

e Lasugerencia presentada se basa en criterios de conveniencia y no en criterios juridicos que
pudieran determinar la ilegalidad de la propuesta. Los criterios de conveniencia son legitimos
y valorables por el Consejo de Gobierno que, en ultima instancia, debera elegir los dias
festivos en ejercicio de la facultad discrecional que supone tal eleccién, contraponiendo sus
propios criterios de conveniencia a otros.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, se expide el presente Informe en Mérida, en la fecha

de la firma electronica
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